实质性响应一览表
	序号
	实质性响应条款
	投标人响应情况
	差异

	1
	★中标人应按照《中华人民共和国劳动法》的相关规定发放工资，服务人员工资不得低于广州市企业职工最低工资标准（工资不含按国家规定供应商必须支付的社会保险及其他应付费用）。
	
	

	2
	★中标人应按照《中华人民共和国社会保险法》和《住房公积金管理条例》的相关规定，支付国家规定必须购买的社会保险费用和缴存住房公积金。
	
	

	3
	★本项目设定采购预算及采购单项预算，投标人需报出总价及各项单价。
如投标报价超过采购预算或单项采购预算， 将无法通过符合性审查。
	
	

	4
	★投标人投标时须承诺：一旦中标，其非常规保洁各项所报的单价价格为对应非常规保洁各项的结算单价，按实际发生数量结算，并在合同约定（投标文件提交承诺函，格式自拟）
	
	

	5
	★非常规保洁项目具体如下，投标人必须对以下项目进行报价（格式见以下）：
	[bookmark: _Hlk176368842]序号
	内容
	单价最高限价
	投标人报价
	面积
	单项最高限价(万元)
	投标人报价
	备注

	1
	PVC地面开荒（面积包括墙体、门窗、玻璃、天花）
	4.2元/平方
	
	5000m2
	2.1
	
	包干价

	2
	PVC地面打蜡（优质蜡水）
	4.5元/平方
	
	15000m2
	6.75
	
	包干价

	3
	外墙清洗
	3.5元/平方
	
	5000m2
	1.75
	
	包干价

	4
	硬地面开荒（包括墙身、门窗、玻璃、天花）
	4元/平方
	
	5000m2
	2.0
	
	包干价

	5
	大理石翻新
	40元/平方
	
	417.5m2
	1.67
	
	包干价

	6
	大理石晶面处理
	25元/平方
	
	500m2
	1.25
	
	包干价

	非常规保洁项目最高限价
	
	15.52
	
	/



	
	

	6
	★e、中标人负责提供并满足采购人运作需求的一切服务所需的基本设备、基本工具及材料并保证其服务质量（投标文件中提交承诺函，格式自拟）。
	
	

	[bookmark: _GoBack]7
	★9、中标人员工的待遇指标要求（投标文件中提交承诺函，格式自拟） 
a、中标人在同等条件下优先聘用原公司愿意留下继续服务的员工。 
b、中标人必须为其所有员工提供政府及《劳动合同法》规定的社会保险、公积金及特殊补贴等，保证所有员工工资不低于国家 及地方政府规定的最低工资标准；同时必须提供基本的劳动保护和必要的休息。如中标人聘请不符合购买社保条件的人员上岗，或所聘请的人员由于各种原因没有为其购买社保的，所产生的购买社保追索、工伤、工亡等一切责任由中标人负责。 
c、中标供应商每月发放员工的工资及五险一金需向采购人报告完成情况。
	
	


说明：
1.实质性响应条款一览表后续内容请根据第二章采购需求★号条款详细列举
2.本表所列条款必须一一予以响应，“投标人响应情况”一栏应填写具体的响应内容，有差异的要具体说明。
3.请投标人认真填写本表内容，如填写错误将可能导致投标无效。

