实质性响应一览表
	序号
	实质性响应条款
	投标人响应情况
	差异

	1
	★项目经理作为本项目安全管理的第一责任人，对项目的电梯、安全、应急管理具有监督管理的重要职责，要求驻场项目经理具有人社部门或消防部门颁发的《建（构）筑物消防员》证书（或消防设施操作员职业资格（技能等级）证书）（投标时提供证书扫描件并承诺中标(成交)后配备（格式自拟））以及有效期内的政府部门颁发的特种设备安全管理和作业人员证书（作业项目：特种设备安全管理，项目代号：A）。（投标时提供证书扫描件并承诺中标(成交)后配备（格式自拟））
	
	

	 2
	★作为本项目技术总工，对高压系统、空调系统等重要设备具有监督管理的重要职责，要求项目技术总工具有政府应急管理部门颁发的特种作业操作证（操作项目：高压或低压电工作业）。（投标时提供证书扫描件并承诺中标(成交)后配备（格式自拟））
	
	

	3
	[bookmark: _GoBack]★具有特种作业操作证（操作项目：高压或低压电工作业），特种设备安全管理和作业人员证（特种设备安全管理A 证及电梯修理T证）。（投标时提供证书扫描件并承诺中标(成交)后配备（格式自拟））。
	
	

	4
	★8．水电维修工专业技术人员（除工程主管以外)：至少2名需要熟练电工安全规范，可独立开展带电、停电检修作业（包含高压及低压）；至少1名熟练掌握焊机等设备结构，熟练掌握手工电弧焊、气焊、气割基础操作；至少1名熟练使用登高工具，掌握室外高处全流程作业。其中持有特种作业操作证（准操作项目：同时具有低压电工和高压电工证至少2名（或具有高压电工证至少4名），熔化焊接与热切割作业证至少1名，1人可持多证）,身体健康，无重大疾病和传染性疾病。（投标时提供证书扫描件并承诺中标(成交)后配备（格式自拟））
	
	

	5
	★投标人应依法用工，中标人应按照《中华人民共和国劳动法》的相关规定发放工资，服务人员工资不得低于广州市企业职工最低工资标准（工资不含按国家规定供应商必须支付的社会保险及其他应付费用）,中标人应按照《中华人民共和国社会保险法》和《住房公积金管理条例》的相关规定，支付国家规定必须购买的社会保险费用和缴存住房公积金。（投标时提供承诺函加盖投标人公章，格式自拟）
	
	

	6
	★投标人须承诺：用于投标本项目的投标文件中所用的资料（包括但不限于合同、评价、证明、证书、证件等）扫描件与原件相符，且真实合法有效。产生异议时，采购人有权申请相关部门核查上述资料原件的真实合法性，如有虚假，依法处理。（投标时提供承诺函加盖投标人公章，格式自拟）
	
	

	7
	★投标人需根据当地环卫部门、学校相关管理部门要求做好垃圾分类工作，将校内生活垃圾收集点的垃圾（除餐厨垃圾、建筑垃圾、废旧家具等杂物之外的所有垃圾）按当地垃圾分类要求收集整理并清运至校外，负责运输到属地政府环卫部门规定的垃圾填埋场处理。中标人对校内垃圾的压缩处理和运输须符合校内及环卫部门的相关要求和规定，可自备车辆运输（必须具有承运增城区生活垃圾进入垃圾填埋场的能力及承办入场IC卡的车辆、资质），也可委托街道或有承运增城区生活垃圾进入垃圾填埋场资格的专业公司清运。所有垃圾清运及处理费用均包含在本次投标总价内，所有垃圾清运及处理应符合当地政府的有关法律、行政法规及主管部门的规范性文件的规定。投标时须提供相关承诺。上述车辆、人工、油料等所有费用均包含在本次投标总报价内，采购人不再额外支付其它费用。（投标时提供承诺函加盖投标人公章，格式自拟）
	
	

	8
	★①本项目主要现场人员是指：项目经理1人、项目技术总工1人、工程主管1人、水电维修工15人，共计18人。投标人需承诺主要现场人员是投标人员工（提供承诺函，承诺函中需要包含主要现场人员的岗位名称，格式自拟）并提供劳动合同和投标截止日之前六个月以内任意月份为主要现场人员缴纳社会保险（至少包括养老、失业和工伤）的证明材料；因有政策另外规定，允许投标人不需为主要现场人员统一缴纳社会保险的，除需要提供养老、医疗[含生育保险]、失业、工伤等任一社会保险缴纳证明外，还需提供相关政策文件作为佐证材料。②通用/劳力岗（清洁工54人、绿化技工1人+绿化杂工5人、清洁主管1人、绿化主管1人、会务主管1人+会务员1人、综合事务兼安全助理1人）：需承诺中标后配备且以上人员是投标人员工，进场前提供劳动合同即可。（提供承诺函，格式自拟）
	
	


说明：
1.实质性响应条款一览表后续内容请根据第二章采购需求★号条款详细列举
2.本表所列条款必须一一予以响应，“投标人响应情况”一栏应填写具体的响应内容，有差异的要具体说明。
3.请投标人认真填写本表内容，如填写错误将可能导致投标无效。

