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第 1 页

[bookmark: _Toc11311]第一章   招标公告
富民县2026年职业技能提升培训项目招标公告
项目概况
 富民县2026年职业技能提升培训项目 招标项目的潜在投标人应在政采云平台（网址：https://www.zcygov.cn/）获取招标文件，并于2026 年06月26日09 点 30分（北京时间）前递交投标文件。
[bookmark: _Toc28359079][bookmark: _Toc35393790][bookmark: _Toc35393621][bookmark: _Toc28359002][bookmark: _Hlk24379207]一、项目基本情况
1.项目编号：KMZC2026-G3-01154-LDHY-0006                                                    
2.项目名称：富民县2026年职业技能提升培训项目
3.项目预算金额： 180.00万元。
4.采购需求：
	包号
	标的名称
	采购包预算金额
（万元）
	数量
	简要技术需求或服务要求

	A包
	富民县2026年职业技能提升培训项目A包
	60.00
	1
	由3家符合2026年政府补贴性职业技能提升培训条件的机构，以服务产业发展为引领，以促进就业为目标，聚焦“10+N”产业链，面向农村转移就业劳动者、高校毕业生、城镇登记失业人员、就业困难人员等重点群体和企业职工，推行“岗位需求+技能培训+技能评价+就业服务”项目化培训模式。巩固拓展全省 6个特色优势产业技能提升专项培训成果，实施 5项职业技能提升培训专项行动，力争实现2026年职业技能培训3000人次。分为A、B、C三个包，各负责组织完成1000人的培训任务，预算资金180万元（每个包60万元）。为确保工作的顺利推进，如承担培训任务的职业技能培训机构，因自身工种、培训资金、组织能力等情况不能满足所需培训需求的，县就业中心可调节其他培训机构承担培训任务。（具体要求及内容详见招标文件第五章采购需求）

	B包
	富民县2026年职业技能提升培训项目B包
	60.00
	1
	

	C包
	富民县2026年职业技能提升培训项目C包
	60.00
	1
	


注：为确保项目进度与服务质量，维护充分的市场竞争，1家投标单位可以参与多个标包投标，但最多只能中1个标包，本项目可兼投不可兼中，即1标包评审被推荐为第一中标候选人的，在第2标包评审中将不再作为第一中标候选供应商推荐。
5.服务时间：自签订协议之日起至2026年12月20日。如遇政策有变化，依据新的政策文件作相应调整。
6.供货（服务）地点：采购人指定地点。
7.服务质量要求：符合现行的法律法规，相关技术标准、规范的要求。如遇国家、省、市、区相关规划编制、管理规范、法律法规等相关规定和目录标准出台，按照最新标准和要求来执行。
8.本项目是否接受联合体投标：□是  ☑否。
[bookmark: _Toc35393622][bookmark: _Toc35393791][bookmark: _Toc28359003][bookmark: _Toc28359080]二、申请人的资格要求（须同时满足）
[bookmark: _Toc28359081][bookmark: _Toc28359004]1.满足《中华人民共和国政府采购法》第二十二条规定：
1.1投标人须具有独立承担民事责任的能力：投标人持有工商行政管理部门核发的有效的营业执照或事业单位法人证书或其他类似的法定证明文件；
1.2投标人须具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度（提供承诺书）：
1.2.1投标人在国家企业信用信息公示系统（www.gsxt.gov.cn）未在“国家企业信用信息公示系统（http://www.gsxt.gov.cn/）”网站上，被列入严重违法失信企业名单（查询结果以采购人、采购代理机构查询结果为准）；
1.2.2具有健全的财务会计制度，提供2023年至2025年任意一年经第三方审计机构审计的审计报告（至少包含资产负债表、现金流量表、利润表（或损益表）），未经审计的公司可提供公司内部自行编制的财务报表；投标人成立时间未满三年的，提供成立至今任意一年经第三方审计机构审计的审计报告（至少包含资产负债表、现金流量表、利润表（或损益表）），未经审计的公司可提供公司内部自行编制的财务报表；投标人成立时间未满一年的可不提供经第三方审计机构审计的审计报告，但需提供银行资信证明和情况说明；
1.3投标人须具有履行合同所必需的设备和专业技术能力证明材料（提供书面声明，加盖公章）；
1.4投标人须具有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录（提供缴纳凭证或承诺书）；
1.5投标人参加政府采购活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录（重大违法记录，是指投标人因违法经营受到刑事处罚或者责令停产停业、吊销许可证或者执照、较大数额罚款等行政处罚），提供书面声明；
1.6法律、行政法规规定的其他条件：投标人在信用中国网站（www.creditchina.gov.cn）“信用信息”下载的信用信息或“信用信息”查询栏中查询的信用信息（包括失信被执行人查询、重大税收违法失信主体查询）未出现不良信用信息查询记录；投标人在中国政府采购网（www.ccgp.gov.cn）政府采购严重违法失信行为记录名单内无不良信息记录。（查询结果以采购人、采购代理机构查询结果为准）
2.落实政府采购政策需满足的资格要求：
2.1本项目不属于专门面向中小企业采购的项目。
3.本项目的特定资格要求：
3.1 其他特定资格要求：投标人需为职业院校、技工院校、职业培训机构，且具有相匹配的资质和能力；提供职业院校、技工院校证明文件或《中华人民共和国民办学校办学许可证》或经人力资源和社会保障行政部门认可的其他证书。
3.2 投标人不得存在以下情形：单位负责人为同一人或者存在直接控股、管理关系的不同投标人，不得参加同一合同项下的政府采购活动（提供声明函）。
[bookmark: _Toc35393623][bookmark: _Toc35393792]三、获取招标文件
1.时间：2026年06月05日至2026年06月12日，每天上午06:00至12:00，下午12:00至23:59（北京时间，法定节假日除外）。 
2.地点：云南省政府采购电子交易平台（政采云https://www.zcygov.cn/）线上获取 
3.方式：（一）凡有意参加投标（磋商或谈判）者，须注册政采云平台账号并登录办理数字证书（CA），若投标人未办理数字证书（CA）的，可选择办理云南壹证通CA。CA申领链接：http://yzt.ynsmartcert.cn/cms/ca0069.html云南壹证通CA 可支持线上、线下两种办理方式，并提供7*24小时全天候客户服务支持，客服热线95763。（紧急CA办理电话：19988166369）政府采购云平台支持多家CA服务商，投标人可自行选择办理。
（二）数字证书（CA）申领完成之后进入政府采购云平台，企业账号与数字证书（CA）进行绑定，凭企业数字证书（CA）进行项目报名及免费下载招标文件。
（三）按上述要求获取文件的投标人视为已合法获取本项目采购文件，具备本项目的投标资格。
（四）如有问题可拨打政采云客户服务热线95763进行咨询，数字证书（CA）问题可咨询24小时技术支持热线95763（紧急办理可拨：19988166369）
注：云南省外投标人在政采云平台办理的其他CA可直接使用，无需重复办理。
4.售价：0元。
[bookmark: _Toc28359005][bookmark: _Toc28359082][bookmark: _Toc35393793][bookmark: _Toc35393624]四、提交投标文件截止时间、开标时间和地点
投标截止时间、开标时间：2026年06月26日09点30分（北京时间）。
开标地点：云南省昆明市五华区云南省昆明市五华区德润·朗悦湾德润中心A座30层3003室
地点：投标人应按照本项目采购文件和"政采云"平台的要求编制、加密后在投标文件提交截止时间前上传至"政采云"平台，投标文件提交截止时间前未完成投标文件上传的，视为撤回投标文件。投标人在"政采云"平台提交电子版投标文件时，请填写参加远程采购活动经办人联系方式。
[bookmark: _Toc28359084][bookmark: _Toc28359007][bookmark: _Toc35393794][bookmark: _Toc35393625]五、公告期限
自本公告发布之日起5个工作日。
[bookmark: _Toc35393626][bookmark: _Toc35393795]六、其他补充事宜
1.开标方式：网上不见面开标。
2.是否需要缴纳投标保证金：/
3.本项目竞争性磋商公告发布媒介为“云南省政府采购网”（http://www.yngp.com/），我公司对其他网站转载的公告信息不承担任何责任请各位投标人在递交投标（响应）文件前随时查看，以获取最新的消息。
4.本次项目采用全流程电子化采购方式，各投标人认真学习云南省政府采购电子交易平台（政采云）发布的相关操作手册。操作手册查询链接：https://helpcenter.zcygov.cn/document/#/document/dashboard?siteCode=yunnan。如有疑问联系95763。
（1）投标人注册。投标人须在云南省政府采购电子交易平台注册后，方可参与项目。操作路径：云南省政府采购电子交易平台-业务支持-用户注册-投标人模块。
（2）CA数字证书办理。投标人须办理有效CA数字证书。申领链接：https://middle.zcygov.cn/ca/apply/choose。
（3）CA数字证书绑定。投标人进行CA绑定。操作路径：云南省政府采购电子交易平台-我的工作台-系统管理-ca管理-ca绑定。
（4）招标文件获取。投标人须在采购公告规定的文件获取期限内，使用账号密码或ca数字证书登录平台，获取采购文件。操作路径：云南省政府采购电子交易平台-我的工作台-项目采购--获取采购文件。请务必在规定期限内获取采购文件，逾期将无法获取。      
（5）投标（响应）文件编制与递交。投标人须下载投标（响应）客户端，通过客户端编制投标（响应）文件，并线上递交。投标客户端下载路径：https://market.zcygov.cn/application-market/#/download/list
（6）开评标。投标人须在项目指定的开标时间前，提前登录政府采购电子交易平台，并在规定时间内完成解密，如投标人因自身原因，无法在规定时间内解密的，自行承担后果（如：设备故障、浏览器故障、未安装相关驱动、网络故障、加密CA与解密CA不一致等）。操作路径：云南省政府采购电子交易平台-我的工作台-项目采购-开标评标-进入开标大厅。
[bookmark: _Toc28359008][bookmark: _Toc35393627][bookmark: _Toc35393796][bookmark: _Toc28359085]七、对本次招标提出询问，请按以下方式联系。
1.采购人信息
[bookmark: _Toc28359009][bookmark: _Toc28359086]名    称：富民县公共就业和人才服务中心
地    址：昆明市富民县黎阳路140号综合楼4楼 
联系方式：0871-68813761 

2.采购代理机构信息
[bookmark: _Toc28359010][bookmark: _Toc28359087]名    称：律道合一(云南)项目管理咨询有限公司
地    址：云南省昆明市五华区红云街道办事处小康大道德润春城花园德润
商务中心18幢3012号
联系方式：15911649062

3.项目联系方式
项目联系人：张工
电      话：15911649062

[bookmark: _Toc512937850][bookmark: _Toc195842950][bookmark: _Toc226965856][bookmark: _Toc150774783][bookmark: _Toc305158928][bookmark: _Toc127161488][bookmark: _Toc305158854][bookmark: _Toc127151777][bookmark: _Toc5910][bookmark: _Toc265228423][bookmark: _Toc264969275][bookmark: _Toc353873938][bookmark: _Toc353825548]
第二章   投标人须知
[bookmark: _Toc151193907][bookmark: _Toc195842884][bookmark: _Toc151193689][bookmark: _Toc150774619][bookmark: _Toc520356144][bookmark: _Toc164229360][bookmark: _Toc127151519][bookmark: _Toc151193761][bookmark: _Toc150509270][bookmark: _Toc164608633][bookmark: _Toc127161433][bookmark: _Toc127151720][bookmark: _Toc226965709][bookmark: _Toc226965792][bookmark: _Toc150774724][bookmark: _Toc226337215][bookmark: _Toc142311021][bookmark: _Toc226309763][bookmark: _Toc150480757][bookmark: _Toc164229214][bookmark: _Toc164608788][bookmark: _Toc149720812][bookmark: _Toc164351613][bookmark: _Toc151190146][bookmark: _Toc151193617][bookmark: _Toc151193833]投标人须知资料表
	条款号
	条款名称
	编 列 内 容

	1.1.2
	采购人
	采 购 人：富民县公共就业和人才服务中心
地    址：昆明市富民县黎阳路140号综合楼4楼
联系方式：0871-68813761

	1.1.3
	采购代理机构
	名称：律道合一(云南)项目管理咨询有限公司
地址：云南省昆明市五华区红云街道办事处小康大道德润春城花园德润商务中心18幢3012号
联系方式：15911649062

	1.1.4
	项目名称
	富民县2026年职业技能提升培训项目

	1.2.1
	资金来源
	财政资金

	1.2.2
	最高限价
	详见 第一章 招标公告

	1.2.3
	资金落实情况
	已落实

	1.3.1
	采购需求
（采购范围）
	详见 第一章 招标公告

	1.3.2
	服务时间
	详见 第一章 招标公告

	1.3.3
	供货（服务）地点
	详见 第一章 招标公告

	1.3.4
	服务质量要求
	详见 第一章 招标公告

	1.3.5
	标包划分
	详见 第一章 招标公告

	1.4.1
	投标人资格要求
	详见 第一章 招标公告

	1.4.2
	是否接受联合体投标
	详见 第一章 招标公告

	1.9.1
	踏勘现场
	不组织。

	1.10
	开标前答疑会
	不召开。

	1.11
	分包
	不允许。

	1.12
	偏离
	不允许。

	2.1
	构成招标文件的其他材料
	澄清、修改、补充通知等。

	2.2.2
	招标文件的询问联系方式
	接收询问和质疑的联系方式
联系部门：律道合一(云南)项目管理咨询有限公司
联系电话：15911649062
通讯地址：云南省昆明市五华区红云街道办事处小康大道德润春城花园德润商务中心18幢3012号

	2.3.2
	招标文件的澄清或修改
	澄清或者修改的内容可能影响投标文件编制的，采购人或者采购代理机构在投标截止时间至少15日前，以书面形式通知所有获取招标文件的潜在投标人；不足15日的，采购人或者采购代理机构将顺延提交投标文件的截止时间。

	2.3.3
	投标人确认收到招标文件澄清、修改时间
	投标人确认收到招标文件澄清、修改后,应在收到澄清、修改后24小时内以书面形式通知采购人或采购代理机构,确认已收到该澄清、修改。

	3.2
	投标报价
	本项目包号1、包号2、包号3最高限价均为：陆拾万元整（¥600000.00元），投标人的报价不得超出此最高限价，否则按不响应招标文件处理。
最终结算按照《云南省人力资源和社会保障厅云南省财政厅关于发布<云南省2026年职业培训补贴标准目录>的通知》（云人社通〔2026〕17号）《云南省人力资源和社会保障厅 云南省财政厅印发<云南省关于实施大规模职业技能提升行动的十五条措施>的通知》（云人社函〔2025〕33 号）执行，以实际培训工种、培训补贴标及合格人数进行结算｡（若服务期间发布新的文件，按新文件执行）。

	3.3.1
	投标有效期
	自提交投标文件的截止之日起90日历天。

	3.4.1
	投标保证金
	按照《云南省发展和改革委员会等部门关于鼓励减免政府投资项目投标保证金的通知》（云发改交易管理〔2023〕397号）和《云南省财政厅关于促进政府采购公平竞争优化营商环境的实施意见》（云财规〔2019〕5号），本项目不收取投标保证金。

	3.5.1
	投标文件编制及格式
	（1）电子投标（响应）文件应使用“政采云”平台（ https://www.zcygov.cn/）中下载的政采云电子投标客户端制作，并进行电子签章及加密后上传至政采云平台。
（2）如投标人提交的电子标书不符合（1）要求或开标时无法读取导入或解密，其投标（响应）文件将不予受理。

	3.5.3
	投标文件的签署
	投标文件应以招标文件格式部分要求为准，投标文件应由法定代表人或委托代理人在招标文件规定电子签章处逐一电子签章，要求盖章处应盖单位公章。没有按招标文件要求电子签章的投标文件按无效响应处理。

	3.5.4
	投标文件递交
	截止时间：同投标文件递交截止时间
地点：供应商应按照本项目采购文件和"政采云"平台的要求编制、加密后在响应文件提交截止时 间前上传至"政采云"平台，响应文件提交截止时间前未完成响应文件上传的，视为撤回响应文件。供应商在"政采云"平台提交电子版响应文件时，请填写参加远程采购活动经办人联系方式。

	4.2.2
	提交投标文件的截止时间及地点
	详见 第一章 招标公告 “四、提交投标文件截止时间、开标时间和地点”。

	6.1.2
	评标委员会的组建
	评标委员会构成：评标委员会由采购人代表和评审专家组成，成员人数应当为5人以上单数，其中评审专家不得少于成员总数的三分之二。
评标专家确定方式：由采购人代表和“云南省政府采购云平台”中随机抽取的专家组成。
注：特殊情况专家名单经审批后确定。

	6.2
	评标办法
	综合评分法。

	7.1
	中标人的确定
	采购人自收到评标报告之日起５个工作日内，在评标报告确定的中标候选人名单中按顺序确定中标人。

	7.2
	中标公告媒介及期限
	公告媒介：云南省政府采购网（http://www.yngp.com）。
公告期限：1工作日。

	7.4.1
	履约保证金
	无。

	10
	需要补充的其他内容

	10.1
	采购人补充的其他内容
	1、 自获取招标文件之日起，投标人应保证其提供的联系方式（电话、传真、电子邮件）一直有效，以保证往来函件（投标文件的澄清、修改等）能及时通知投标人，并能及时反馈信息，否则采购人或采购代理机构不承担由此引起的一切后果。
2、 有下列情形之一的，取消其培训资格，解除已签订的培训协议，追回已拨付的补贴资金，自取消之日起五年内到我县开展培训机构投标资格；涉及违法犯罪的，移交司法机关依法追究相关责任人的刑事责任：
（1）将培训任务委托、转包给其他单位或个人的；
（2）弄虚作假（包括但不限于提供虚假培训资料、虚报培训人数、伪造考核记录等），骗取、套取培训补贴资金的；
（3）2026年全年培训班级审核均不合格的；
（4）培训机构被取消培训资质或年度审验不合格的；
（5）有其他严重违法违规行为的。
三、中标机构的退出机制。因以上原因中标机构退出后，按排序依次替补承接剩余任务，不再重新招标；若在投标有效期内不得无故拒绝；剩余的合格供应商少于3家或无合格承接方时重新招标。
四、招标代理费收费标准：参照云建招协[2026]11号规定的《云南省建设工程及政府采购代理服务收费参考意见》下浮25%向中标人收取；
缴纳时间：由中标人领取中标通知书时一次性支付。




[bookmark: _Toc260908187][bookmark: _Toc260907971][bookmark: _Toc224870948]（一）总则
1.1 项目概况
1.1.1根据《中华人民共和国政府采购法》、《中华人民共和国政府采购法实施条例》、《政府采购货物和服务招标投标管理办法》（财政部令87号）等有关法律法规的规定，本招标项目已具备采购条件，现对本项目进行公开招标。
1.1.2本项目采购人：见投标人须知前附表。
1.1.3本项目采购代理机构：见投标人须知前附表。
1.1.4本项目项目名称及项目编号：见投标人须知前附表。
1.2 资金来源、最高限价和资金落实情况
1.2.1本项目的资金来源：见投标人须知前附表。
1.2.2本项目的最高限价：见投标人须知前附表。
1.2.3本项目的资金落实情况：见投标人须知前附表。
1.3 采购需求、服务时间、供货（服务）地点、服务质量标准及标包划分
1.3.1本项目的采购需求：见投标人须知前附表。
1.3.2本项目的服务时间：见投标人须知前附表。
1.3.3本项目的供货（服务）地点：见投标人须知前附表。
1.3.4本项目的服务质量标准：见投标人须知前附表。
1.3.5本项目的标包划分：见投标人须知前附表。
1.4 投标人资格要求
1.4.1投标人资格要求：见投标人须知前附表。
1.4.2本项目是否接受联合体投标：见投标人须知前附表。
1.4.3投标人存在下列情况之一的，投标无效：
（1）投标文件未按招标文件要求签署、盖章的；
（2）不具备招标文件中规定的资格要求的；
（3）报价超过招标文件中规定的最高限价的；
（4）投标文件含有采购人不能接受的附加条件的；
（5）法律、法规和招标文件规定的其他无效情形。
1.4.4有下列情形之一的，视为投标人串通投标，其投标无效：
（1）不同投标人的投标文件由同一单位或者个人编制；
（2）不同投标人委托同一单位或者个人办理投标事宜；
（3）不同投标人的投标文件载明的项目管理成员或者联系人员为同一人；
（4）不同投标人的投标文件异常一致或者投标报价呈规律性差异；
（5）不同投标人的投标文件相互混装；
[bookmark: _Hlk14882148]1.5 费用承担
[bookmark: _Hlk14887853][bookmark: _Hlk14881168]1.5.1投标人准备和参加投标活动发生的费用自理。
1.5.2每包件参照云建招协[2026]11号规定的《云南省建设工程及政府采购代理服务收费参考意见》下浮25%收取。
1.5.3中标人应支付本项目招标过程中的其他相关费用。
1.6 保密
参与招标投标活动的各方应对招标文件和投标文件中的商业和技术等秘密保密，违者应对由此造成的后果承担法律责任。
1.7 语言文字
除专用术语外，与招标投标有关的语言均使用中文。必要时专用术语应附中文注释。
1.8 计量单位
所有计量均采用中华人民共和国法定计量单位。
1.9 踏勘现场
1.9.1采购人不组织踏勘现场，投标人需要了解现场情况的，由投标人根据自身情况自行踏勘项目现场。自行组织对项目现场及周围环境进行踏勘，以便投标人获取有关编制投标文件和签署合同所涉及现场的资料。
1.9.2投标人踏勘现场发生的费用自理。
1.9.3投标人自行负责在踏勘现场中所发生的人员伤亡和财产损失。
1.10 开标前答疑会
见投标人须知前附表。
[bookmark: _Toc260908188][bookmark: _Toc260907972]1.11 分包
见投标人须知前附表。
1.12 偏离
见投标人须知前附表。
[bookmark: _Toc224870949]（二）招标文件
2.1 招标文件的组成
2.1.1本招标文件包括：
（1） 招标公告
（2） 投标人须知
（3） 资格审查
（4） 评标方法
（5） 采购需求
（6） 拟签订的合同文本
（7） 投标文件格式
（8） 投标人须知前附表规定的其他材料；
2.1.2对招标文件所作的澄清、修改、补充通知等是构成招标文件的组成部分。
2.1.3投标人同时应认真审阅招标文件中所有的事项、格式、条款和规范要求等，如果投标人的投标文件没有按照招标文件要求递交全部资料或者投标文件没有对招标文件做出实质性响应，其风险由投标人自行承担。实质上不响应招标文件要求的投标文件视为无效标被拒绝。
2.2 招标文件的询问
2.2.1投标人应认真阅读招标文件，如有疑问的，投标人可以向采购人或采购代理机构提出询问，采购人或者采购代理机构在接到询问后的3个工作日内对投标人依法提出的询问作出答复，但答复的内容不涉及商业秘密。
2.2.2招标文件的询问联系方式：见投标人须知前附表。
2.3 招标文件的澄清、修改
[bookmark: _Toc229583203][bookmark: _Toc260907973][bookmark: _Toc260908189]2.3.1采购人、采购代理机构可以对已发出的招标文件进行必要的澄清或者修改，并在原公告发布媒体上发布澄清公告，澄清或者修改的内容作为招标文件的组成部分。
2.3.2澄清或者修改的内容可能影响投标文件编制的，采购人或者采购代理机构将当在投标截止时间至少15日前，以书面形式通知所有获取招标文件的潜在投标人；不足15日的，采购人或者采购代理机构将顺延提交投标文件的截止时间。
2.3.3潜在投标人确认收到招标文件澄清、修改后，应在收到澄清、修改后24小时内以书面形式通知采购人或采购代理机构，确认已收到该澄清、修改。
2.3.4招标文件、招标文件澄清、招标文件修改文件内容均以书面发出的资料为准，当招标文件、招标文件澄清、招标文件修改文件内容相互矛盾时，以最后发出的为准。
[bookmark: _Toc224870950]（三）投标文件
3.1 投标文件的组成
投标文件由“一、资格证明文件格式”和“二、商务技术文件格式”组成。具体内容及格式详见招标文件第七章“投标文件格式”。
3.2 投标报价
3.2.1投标报价方式：详见“投标人须知前附表”。
3.2.2投标人应依据招标文件的要求及有关资料，按国家或行业现行技术经济标准、定额及规范，自行测算出满足招标服务要求的投标报价。投标报价应包括完成本项目招标文件及合同协议书中约定的所有工作内容可能发生的全部费用。投标人需充分考虑各种不确定因素进行报价，包括物价水平、人员工资调整、市场风险、政策性风险等因素。
3.3 投标有效期
3.3.1在投标人须知前附表规定的投标有效期内，投标人不得要求撤销或修改其投标文件。投标文件中承诺的投标有效期应当不少于招标文件载明的投标有效期。
3.3.2在投标有效期内,投标人撤销或修改其投标文件的,应承担招标文件和法律规定的责任.
3.3.3出现特殊情况需要延长投标有效期的，采购人以书面形式通知所有投标人延长投标有效期。投标人应予以书面答复，但不得要求或被允许修改其投标文件；投标人拒绝延长的，其投标失效。
3.4 投标保证金
3.4.1本项目不要求递交投标保证金。
3.5 投标文件的编制
[bookmark: _Toc229583204][bookmark: _Toc260908190][bookmark: _Toc260907974]3.5.1投标文件应按第七章“投标文件格式”进行编写，如有必要，可以增加附页，作为投标文件的组成部分。其中，投标函附录在满足招标文件实质性要求的基础上，可以提出比招标文件要求更有利于采购人的承诺。
3.5.2投标文件应当对招标文件有关服务期限、投标有效期、服务地点、采购范围等实质性内容作出响应。

[bookmark: _Toc224870951]（四）投标
4.1 投标文件的密封和标识
4.1.1供应商进行电子交易应安装客户端软件—“政采云电子交易客户端”，并按照招标文件和电子交易平台的要求编制并加密投标文件。供应商未按规定加密的投标文件，电子交易平台将拒收并提示。
4.1.2使用“政采云电子交易客户端”需要提前申领CA数字证书，申领流程见该项目采购公告附件。
4.1.3为确保网上操作合法、有效和安全，供应商应当在响应文件提交截止时间前完成在“政府采购云平台”的身份认证，确保在电子交易过程中能够对相关数据电文进行加密和使用电子签名。
4.2 投标文件的递交
4.2.1供应商应在投标人须知前附表第4.2.2项“投标文件递交截止时间及地址” 的规定前递交投标文件。
4.2.2逾期上传投标文件，采购人不予受理。
4.3 投标文件的修改与撤回
4.3.1在招标文件规定的提交投标文件截止时间（投标截止时间）前，投标人可以补充、修改或撤回已上传的投标文件，但应以书面形式通知采购人。
4.3.2投标人补充、修改或撤回已递交投标文件的书面通知应按照本章第3.5.3项的要求电子签章。采购人收到书面通知后，向投标人出具签收凭证。
[bookmark: _Toc260908191][bookmark: _Toc260907975][bookmark: _Toc224870952][bookmark: _Toc229583205]（五）开标
[bookmark: _Toc144974527][bookmark: _Toc378239082][bookmark: _Toc152042335][bookmark: _Toc480817647][bookmark: _Toc401342138][bookmark: _Toc296602447][bookmark: _Toc29395][bookmark: _Toc152045559][bookmark: _Toc247085717][bookmark: _Toc179632577][bookmark: _Toc378239355][bookmark: _Toc378239174][bookmark: _Toc246996946][bookmark: _Toc246996203]5.1 开标时间和地点
5.1.1采购代理机构将在“投标人须知前附表”规定的时间和地点进行开标。
5.1.2投标截止时间结束后参加投标的投标人不足三家的，不予开标。
5.1.3网上开标（1）投标人登录政采云（网址：https://www.zcygov.cn/），按照投标人操作流程进行电子开标。
[bookmark: _Hlk47173580]5.2 开标程序
5.2.1代理公司将按“招标公告”及“投标人须知前附表” 中规定的时间和地点组织公开开标。
5.2.2 按照前文规定，提交了可接受的“撤回”通知的投标将不予解密。
5.2.3开标时，监督人员应现场监督，确认无误并符合招标文件规定的作为有效投标人当众解密随后进行唱标和记录，将当众宣读投标人名称、投标总价、交货期、提交的投标保证金形式金额，以及其他合适的内容。
5.2 投标报价修正
投标文件报价出现前后不一致的，按照下列规定修正：
（一）投标文件中开标一览表（报价表）内容与投标文件中相应内容不一致的，以开标一览表（报价表）为准；
（二）大写金额和小写金额不一致的，以大写金额为准；
（三）单价金额小数点或者百分比有明显错位的，以开标一览表的总价为准，并修改单价；
（四）总价金额与按单价汇总金额不一致的，以单价金额计算结果为准。
同时出现两种以上不一致的，按照前款规定的顺序修正。修正后的报价按照招标文件规定并经投标人确认后产生约束力，投标人不确认的，其投标无效。
[bookmark: _Toc260907976][bookmark: _Toc260908192][bookmark: _Toc224870953][bookmark: _Toc229583206]（六）评标
[bookmark: _Toc375869236]6.1 评标及评标委员会
[bookmark: _Toc247085720][bookmark: _Toc1045][bookmark: _Toc152042338][bookmark: _Toc296602451][bookmark: _Toc144974530][bookmark: _Toc246996206][bookmark: _Toc378239356][bookmark: _Toc246996949][bookmark: _Toc179632580][bookmark: _Toc401342139][bookmark: _Toc152045562][bookmark: _Toc378239175][bookmark: _Toc378239083][bookmark: _Toc480817648][bookmark: _Toc260907977][bookmark: _Toc260908193][bookmark: _Toc229583207][bookmark: _Toc152045563][bookmark: _Toc144974531][bookmark: _Toc247085721][bookmark: _Toc246996950][bookmark: _Toc246996207][bookmark: _Toc296602452][bookmark: _Toc179632581][bookmark: _Toc152042339]6.1.1开标结束后，采购人或者采购代理机构将根据招标文件规定，依法对投标人的资格进行审查。合格投标人不足3家的，不得评标。
6.1.2评标委员会由采购人代表和评审专家组成，成员人数为5人以上单数，其中评审专家不得少于成员总数的三分之二。评标委员会应当推选组长，但采购人代表不得担任组长。
6.1.3采购人委派代表参加评标委员会的，要向采购代理机构出具授权函。除授权代表外，采购人可以委派纪检监察等相关人员进入评审现场，对评审工作实施监督，但不得超过2人。
[bookmark: _Toc246996952][bookmark: _Toc179632583][bookmark: _Toc296602454][bookmark: _Toc247085723][bookmark: _Toc246996209][bookmark: _Toc152042341][bookmark: _Toc144974533][bookmark: _Toc152045565]6.1.4评标活动遵循公平、公正、科学和择优的原则。
6.1.5评标委员会各成员根据政府采购法律法规按照招标文件规定的评标方法和标准，独立对符合性审查合格的投标文件进行商务和技术评估，综合比较与评价，并汇总每个投标人的得分。招标文件中没有规定的方法、评审因素和标准，不作为评标依据。
6.1.6评标过程的保密：
[bookmark: _Toc417913976]（1）评标在严格保密的情况下进行。除采购人代表、评标现场组织人员外，采购人的其他工作人员以及与评标工作无关的人员不得进入评标现场。有关人员对评标情况以及在评标过程中获悉的国家秘密、商业秘密负有保密责任。
（2）任何单位和个人不得非法干预、影响评审工作。采购人、采购代理机构和评标委员会在评审工作中，依法相互监督和制约，并自觉接受财政部门的监督。对非法干预评审工作等违法违规行为，将及时向财政部门报告。
6.1.7投标文件中出现含义不明确、同类问题表述不一致或者有明显文字和计算错误的内容，评标委员会将以书面形式要求投标人作出必要的澄清、说明或者补正。投标人的澄清、说明或者补正应当采用书面形式，并加盖公章，或者由法定代表人或其授权的代表电子签章。投标人的澄清、说明或者补正不得超出投标文件的范围或者改变投标文件的实质性内容。
6.2 评标办法
本项目按“投标人须知前附表”规定的评标办法评标。在评标中，不得改变招标文件中规定的评标标准、方法和中标条件。
[bookmark: _Toc224870954]（七）中标及合同
7.1 定标方式
按照投标人须知前附表的规定，采购人或采购人授权的评标委员会依法确定中标人。
7.2 中标公告
采购人或者采购代理机构应当自中标人确定之日起2个工作日内，按照投标人须知前附表规定的省级以上财政部门指定的媒介和期限公告中标结果，招标文件应当随中标结果同时公告。
中标公告媒介及期限：详见投标人须知前附表。
7.3 中标通知
在本章第3.3款规定的投标有效期内，在公告中标结果的同时，采购人或者采购代理机构应当向中标人发出中标通知书；对未通过资格审查的投标人，应当告知其未通过的原因。采用综合评分法评审的，应当告知未中标人本人的评审得分与排序。
7.4 履约保证金
7.4.1中标人应按投标人须知前附表规定的形式、金额向采购人提交履约保证金。
7.4.2中标人不能按本章第7.4.1项要求提交履约保证金的，视为放弃中标，给采购人造成的损失的，中标人应当予以赔偿。
7.5 签订合同
7.5.1采购人应当自中标通知书发出之日起30日内，按照招标文件和中标人投标文件的规定，与中标人签订书面合同。所签订的合同不得对招标文件确定的事项和中标人投标文件作实质性修改。采购人不得向中标人提出任何不合理的要求作为签订合同的条件。
7.5.2中标通知书发出后，采购人不得违法改变中标结果，中标人无正当理由不得放弃中标。
7.5.3中标或者成交供应商拒绝与采购人签订合同的，采购人可以按照评审报告推荐的中标或者成交候选人名单排序，确定下一候选人为中标或者成交供应商，也可以重新开展政府采购活动。
[bookmark: _Toc260908194][bookmark: _Toc260907978][bookmark: _Toc224870955]（八）重新采购
8.1 重新采购
有下列情形之一的，采购人将重新采购：
（1）投标截止后投标人不足3家或者通过资格审查或符合性审查的投标人不足3的；
（2）出现影响采购公正的违法、违规行为的；
（3）投标人的报价均超过了采购预算（上限价），采购人不能支付的。
[bookmark: _Toc260908195][bookmark: _Toc224870956][bookmark: _Toc260907979][bookmark: _Toc184635079]（九）纪律和监督
[bookmark: _Toc260908197][bookmark: _Toc260907981][bookmark: _Toc184635080]9.1 对采购人的纪律要求
采购人不得泄漏招标投标活动中应当保密的情况和资料，不得与投标人串通损害国有利益、社会公共利益或者他人合法权益。
9.2 对投标人的纪律要求
投标人不得相互串通投标或者与采购人串通投标，不得向采购人或者评标委员会成员行贿谋取中标，不得以他人名义投标或者以其他方式弄虚作假骗取中标；投标人不得以任何方式干扰、影响评标工作。
9.3 对评标委员会成员的纪律要求
评标委员会成员不得收受他人的财物或者其他好处，不得向他人透漏对投标文件的评审和比较、入围候选人的推荐情况以及评标有关的其他情况。在评标活动中，评标委员会成员不得擅离职守，影响评标程序正常进行，不得使用第三章“评标办法”没有规定的评审因素和标准进行评标。
9.4 对与评标活动有关的工作人员的纪律要求
与评标活动有关的工作人员不得收受他人的财物或者其他好处，不得向他人透漏对投标文件的评审和比较、入围候选人的推荐情况以及评标有关的其他情况。在评标活动中，与评标活动有关的工作人员不得擅离职守，影响评标程序正常进行。
9.5 质疑和投诉
9.5.1质疑期限
投标人认为招标文件、招标过程、中标结果使自己的权益受到损害的，可以在知道或者应知其权益受到损害之日起7个工作日内，以书面形式向采购人、采购代理机构提出质疑。
投标人应在法定质疑期内一次性提出针对同一采购程序环节的质疑。
潜在投标人已依法获取其可质疑的招标文件的，可以对该文件提出质疑。对招标文件提出质疑的，应当在获取招标文件或者招标文件公告期限届满之日起7个工作日内提出。
9.5.2质疑主体
提出质疑的投标人应当是参与所质疑项目采购活动的投标人。
9.5.3质疑函
投标人应在法定质疑期内一次性提出针对同一采购程序环节的质疑。投标人提出质疑应当提交质疑函和必要的证明材料。质疑函应当包括下列内容：
（一）投标人的姓名或者名称、地址、邮编、联系人及联系电话；
（二）质疑项目的名称、编号；
（三）具体、明确的质疑事项和与质疑事项相关的请求；
（四）事实依据；
（五）必要的法律依据；
（六）提出质疑的日期。
投标人为自然人的，应当由本人电子签章；投标人为法人或者其他组织的，应当由法定代表人、主要负责人，或者其授权代表电子签章或者盖章，并加盖公章。
本招标文件中的公章是指经工商部门和公安部门登记备案的具有法律效力的行政法人公章。不包括“合同专用章”或“投标专用章”等投标人内部使用的业务章，下同。
投标人可以委托代理人进行质疑和投诉。其授权委托书应当载明代理人的姓名或者名称、代理事项、具体权限、期限和相关事项。投标人为自然人的，应当由本人电子签章；投标人为法人或者其他组织的，应当由法定代表人、主要负责人电子签章或者盖章，并加盖公章。
代理人提出质疑和投诉，应当提交供应商签署的授权委托书。
9.5.4质疑函的递交
质疑函采取现场书面递交形式。由法定代表人持本人身份证原件或授权委托代理人持本人身份证原件及授权委托书原件，同时携带质疑函(原件)和加盖单位公章的相关依据和证明材料，送至采购代理机构。
9.5.5质疑回复
采购人或者采购代理机构应在收到质疑函后7个工作日内作出答复，并以书面形式通知质疑的投标人和其他有关投标人，质疑答复的内容不得涉及商业秘密。
9.5.6投诉
质疑投标人对采购人、采购代理机构的答复不满意，或者采购人、采购代理机构未在规定时间内作出答复的，可以在答复期满后15个工作日内向同级政府采购监督管理部门投诉。投标人提供的投诉书和必要的证明材料应符合中华人民共和国财政部令第94号《政府采购质疑和投诉办法》的规定。
[bookmark: _Toc224870957]（十）需要补充的其他内容
10.1 采购人补充的其他内容
见投标人须知前附表。

[bookmark: _Toc353825544][bookmark: _Toc226337250][bookmark: _Toc150774759][bookmark: _Toc305158896][bookmark: _Toc127151554][bookmark: _Toc305158822][bookmark: _Toc264969244][bookmark: _Toc353873664][bookmark: _Toc142311056][bookmark: _Toc353873934][bookmark: _Toc150480792][bookmark: _Toc226965827][bookmark: _Toc265228392][bookmark: _Toc31161][bookmark: _Toc487900382]第三章   资格审查
[bookmark: _Toc99301422]一、资格审查程序
1、开标结束后，采购人或采购代理机构将根据《资格审查要求》中的规定，对投标人进行资格审查，并形成资格审查结果。
2、《资格审查要求》中对格式有要求的，除招标文件另有规定外，均为“实质性格式”文件。
3、投标人《资格证明文件》有任何一项不符合《资格审查要求》的，资格审查不合格，其投标无效。
4、资格审查合格的投标人不足3家的，不进行评标。

二、资格审查要求
	[bookmark: _Hlt487972895]序号
	审查因素
	审查内容
	格式要求

	1
	满足《中华人民共和国政府采购法》第二十二条规定
	具体规定见第一章《招标公告》
	格式见《投标文件格式》

	2
	落实政府采购政策需满足的资格要求
	具体要求见第一章《招标公告》
	

	3
	本项目的特定资格要求
	如有，见第一章《招标公告》
	


[bookmark: _Toc353825550][bookmark: _Toc226965858][bookmark: _Toc127161490][bookmark: _Toc353873940][bookmark: _Toc127151779]

[bookmark: _Toc1658][bookmark: _Hlt164229061]第四章   评标方法
[bookmark: _Toc150774641][bookmark: _Toc149720834][bookmark: _Toc264969231][bookmark: _Toc151193929][bookmark: _Toc127151742][bookmark: _Toc150509292][bookmark: _Toc151190168][bookmark: _Toc142311043][bookmark: _Toc226309785][bookmark: _Toc265228379][bookmark: _Toc226337237][bookmark: _Toc151193783][bookmark: _Toc151193711][bookmark: _Toc305158809][bookmark: _Toc195842906][bookmark: _Toc127161455][bookmark: _Toc151193855][bookmark: _Toc127151541][bookmark: _Toc164608810][bookmark: _Toc150480779][bookmark: _Toc164351635][bookmark: _Toc164229382][bookmark: _Toc226965731][bookmark: _Toc226965814][bookmark: _Toc305158883][bookmark: _Toc151193639][bookmark: _Toc150774746][bookmark: _Toc164608655][bookmark: _Toc164229236][bookmark: _Toc353873941][bookmark: _Toc353825551][bookmark: _Toc305158897][bookmark: _Toc226965828][bookmark: _Toc195842920][bookmark: _Toc142311057][bookmark: _Toc353825545][bookmark: _Toc226337251][bookmark: _Toc353873935][bookmark: _Toc150774760][bookmark: _Toc264969245][bookmark: _Toc353873665][bookmark: _Toc127151555][bookmark: _Toc305158823][bookmark: _Toc150480793][bookmark: _Toc265228393]投标文件的符合性审查
[bookmark: _Toc520356167]1.1评标委员会对资格审查合格的投标人的投标文件进行符合性审查，以确定其是否满足招标文件的实质性要求。
1.2评标委员会根据《符合性审查要求》中规定的审查因素和审查内容，对投标人的投标文件是否实质上响应招标文件进行符合性审查，并形成符合性审查评审结果。投标人《商务技术文件》有任何一项不符合《符合性审查要求》要求的，投标无效。
一、评标标准
	条款
	审查因素
	审查内容

	符合性评审
	授权委托书及法定代表人（单位负责人）身份证明
	按招标文件要求提供授权委托书及法定代表人（单位负责人）身份证明；

	
	投标完整性
	未将一个采购包中的内容拆分投标；

	
	投标报价
	投标报价未超过招标文件中规定的项目/采购包预算金额或者项目/采购包最高限价；

	
	报价唯一性
	投标文件未出现可选择性或可调整的报价（招标文件另有规定的除外）；

	
	服务时间
	符合 第二章 投标人须知前附表 “第1.3.2项”规定；

	
	供货（服务）地点
	符合 第二章 投标人须知前附表 “第1.3.3项”规定；

	
	服务质量要求
	符合 第二章 投标人须知前附表 “第1.3.4项”规定；

	
	投标有效期
	投标文件中承诺的投标有效期满足招标文件中载明的投标有效期的；

	
	投标文件格式
	标记为“实质性格式”的文件均按招标文件要求提供且签署、盖章的；

	
	附加条件
	投标文件未含有采购人不能接受的附加条件的；

	
	其他无效情形
	投标人、投标文件不存在不符合法律、法规和招标文件规定的其他无效情形；

	
	其他内容
	其他招标文件及采购人要求的相关内容。
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	详细
评审
（综合评分法）
	评标得分分值构成
	投标人的评标总得分＝技术部分＋商务部分
其中：
技术部分:满分65分；
商务部分:满分35分。

	
	技术
部分
（65分）
	教学实施方案
（20分）
	第一个档次（20分）：培训教学实施内容详细、完整，针对本招标项目内容要求进行细化制定，且具有创新性或特色亮点；
第二个档次（16分）：培训教学实施内容详细、完整，针对本招标项目内容要求进行细化制定，但无明显创新或特色亮点；
第三个档次（12分）：培训教学实施内容基本完整，基本对本招标项目内容要求进行细化制定，但部分细节不够具体或略显笼统。
第四个档次（8分）：培训教学实施内容基本完整，基本对本招标项目内容要求进行细化制定，但内容较为模板化，缺乏针对性。
第五个档次（4分）：培训教学实施内容不完整，没有针对本招标项目内容要求细化制定，或存在明显缺失。
第六档次（0分）：未提供教学实施方案。

	
	
	培训服务方案
（20分）
	第一个档次（20分）：培训服务方案清晰、架构完整详细，对采购人需求分析透彻，对服务内容、培训方法和形式、教学计划、范围、任务目标、完成保障措施等表述全面、详尽；
第二个档次（16分）：培训服务方案清晰、架构较为完整，对采购人需求分析比较透彻，对服务内容、培训方法和形式、教学计划、范围、任务目标、完成保障措施等表述比较全面、有一定细节，但较第一档略有欠缺；
第三个档次（12分）：培训服务方案、架构相对完整，对采购人需求分析清楚，对服务内容、培训方法和形式、教学计划、范围、任务目标、完成保障措施等表述相对全面；
第四个档次（8分）：培训服务方案、构架简单，对采购人需求分析简要，对服务内容、培训方法和形式、教学计划、范围、任务目标、完成保障措施等表述简单笼统；
第五个档次（4分）：培训服务方案、构架简单，对采购人需求分析有偏离，对服务内容、培训方法和形式、教学计划、范围、任务目标、完成保障措施等表述有偏差；
第六档次（0分）：未提供培训服务方案。

	
	
	培训服务能力
（20分）
	第一个档次（20分）：2023年1月1日至今开展职业技能培训，鉴定（考评）合格率在90%以上，累计培训总人数在3000人（含）以上，其中政府补贴性培训总人数在1500人（含）以上的。
第二个档次（16分）：2023年1月1日至今开展职业技能培训，鉴定（考评）合格率在90%以上，累计培训总人数在2000-3000人（不含），其中政府补贴性培训总人数在1200人（含）以上的。
第三个档次（12分）：2023年1月1日至今开展职业技能培训，鉴定（考评）合格率在90%以上，累计培训总人数在1000-2000人（含），其中政府补贴性培训总人数在900人（含）以上的；
第四个档次（8分）：2023年1月1日至今开展职业技能培训，鉴定（考评）合格率在90%以上，累计培训总人数在800-1000人（不含），其中政府补贴性培训总人数在600人（含）以上的。
第五个档次（4分）：2023年1月1日至今开展职业技能培训，鉴定（考评）合格率在90%以上，累计培训总人数在800人（含）以下，其中政府补贴性培训总人数在600人（不含）以下的。
第六个档次（0分）：没有提供培训服务能力相关证明材料的。
注：1.投标人提供相关证明材料（内容含培训时间、地点、工种、人数、人员类别、技能鉴定或考评合格人数等）。
2.政府补贴性培训人数、合格率需由培训所在地区人社部门或公共就业和人才服务中心确认并加盖公章。

	
	
	管理制度
（5分）
	培训机构内部管理制度健全完善，建立规范的教师管理及聘任制度、学员管理制度、学员考试（鉴定）制度、安全管理制度、档案管理制度、岗位责任制度、学员考勤管理制度等，酌情赋分。
第一档次（5分）：投标人有完善、详尽的企业内部管理制度，人员管理科学、合理、规范、专业性强，能很好的满足项目服务需求的。
第二档次（3分）：投标人有健全的企业内部管理制度，人员管理较科学、合理、规范、专业性较强，基本满足项目服务需求的。
第三档次（1分）：投标人企业内部管理制度一般，内容基本详细、较为合理、较为规范、专业性一般，基本满足项目服务需求的。
第四档次（0分）：未提供内部管理制度。

	
	商务部分
（35分)
	师资力量
（20分）
	1、职教学管理人员（满分5分）
配备专职教学管理人员2名得基本分3分，每增加1名专职教学管理人员得1分，最高加至2分，满分5分；无专职教学管理人员的不得分。
注：专职教学管理人员查看社保参保证明（提供2026年2月-5月连续两个月的社保缴纳证明）、劳动合同、身份证复印件；（不可以与专职师资重复）。
2、师资配备（满分15分）
配备至少2名专职教师得基本分5分，2名以外的每个工种专职教师加1分，最高加到10分，满分15分。
注：专职教师查看社保参保证明（提供2026年2月-5月连续两个月的社保缴纳证明）、劳动合同、身份证复印件，以及符合相应工种的职业资格、技能等级等证书。每个工种配备的兼职教师和拟派授课教师提供身份证、毕业证、聘用协议或劳务协议、与教学岗位相应的专业技术证书。
评审时查阅主管部门审批的办学资质及相关证明文件。

	
	
	设施设备
（5分）
	第一档次（5分）：拟投入本项目教学设施设备齐全、丰富，能完全满足本项目培训要求；
第二档次（3分）：拟投入本项目教学设施设备基本齐全、基本满足本项目培训要求。
第三档次（0分）：不能满足本项目培训要求。
注：
（1）自有教学设施、设备需提供购买发票或收据扫描件；
（2）租赁教学设施、设备需提供租赁合同，未提供证明材料的不得分。

	
	
	招生方案及保障措施 
（5分）
	第一档次（5分）：投标人针对本项目提供的招生方案全面及保障措施合理、科学、切实可行。
第二档次（3分）：投标人针对本项目的招生方案全面，保障措施合理、科学、基本可行。
第三档次（1分）：投标人针对本项目的招生方案基本合理，保障措施可行性差。
第四档次（0分）：投标人针对本项目的招生方案不合理，保障措施不可行。

	
	
	促进就业措施
（5分）
	1、培训机构与5家以上人力资源类单位（指包括但不限于人力资源公司、用工企业、职业介绍机构等类别的单位）开展劳务合作的，计3分；3-5家的计2分；低于3家单位的不得分；
2、培训过程中，培训机构通过招聘会、发布岗位信息、邀请用人单位现场招聘等方式主动为培训学员推荐就业岗位，促进培训学员及时就业的，计2分，无培训学员推荐就业岗位工作措施的不得分。
评审方式：查阅培训机构与人力资源公司、用工企业、职业介绍机构等单位的劳务合作协议。

	
	
	合计
	100分
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二、评标方法
[bookmark: _Toc248767825]2.1评标依据
根据《中华人民共和国政府采购法》、《中华人民共和国政府采购法实施条例》、《政府采购货物和服务招标投标管理办法》（财政部令87号）等法律、法规。
2.2采购人或者采购代理机构职责 
采购人或者采购代理机构负责组织评标工作，并履行下列职责：
（一）核对评审专家身份和采购人代表授权函，对评审专家在政府采购活动中的职责履行情况予以记录，并及时将有关违法违规行为向财政部门报告；
（二）宣布评标纪律；
（三）公布投标人名单，告知评审专家应当回避的情形；
（四）组织评标委员会推选评标组长，采购人代表不得担任组长；
（五）在评标期间采取必要的通讯管理措施，保证评标活动不受外界干扰；
（六）根据评标委员会的要求介绍政府采购相关政策法规、招标文件；
（七）维护评标秩序，监督评标委员会依照招标文件规定的评标程序、方法和标准进行独立评审，及时制止和纠正采购人代表、评审专家的倾向性言论或者违法违规行为；
（八）核对评标结果，有《政府采购货物和服务招标投标管理办法》（财政部令87号）第六十四条规定情形的，要求评标委员会复核或者书面说明理由，评标委员会拒绝的，应予记录并向本级财政部门报告；
（九）评审工作完成后，按照规定向评审专家支付劳务报酬和异地评审差旅费，不得向评审专家以外的其他人员支付评审劳务报酬；
（十）处理与评标有关的其他事项。
采购人可以在评标前说明项目背景和采购需求，说明内容不得含有歧视性、倾向性意见，不得超出招标文件所述范围。说明应当提交书面材料，并随采购文件一并存档。
2.3评标委员会职责 
评标委员会负责具体评标事务，并独立履行下列职责：
（一）审查、评价投标文件是否符合招标文件的商务、技术等实质性要求；
（二）要求投标人对投标文件有关事项作出澄清或者说明；
（三）对投标文件进行比较和评价；
（四）确定中标候选人名单，以及根据采购人委托直接确定中标人；
（五）向采购人、采购代理机构或者有关部门报告评标中发现的违法行为。
2.4评标纪律
（1）对评标内容和评标过程要严格保密，不得向投标人或与该过程无关的其它人员泄露。
（2）评标期间的一切资料，包括评标意见、评标记录和评标结论，一律不得外传和泄露。
（3）任何属于投标文件审查、澄清、评价和比较的资料，不得向投标人或与该过程无关的其它人员泄露。
（4）所有资料（包括招标文件、投标文件、评标表格及各种文字记录）在评标结束后均应分别整理、存档备查，任何人不得复制和保留。
（5）评标期间，未经允许评标委员会以外的任何单位或部门不得参加评标和采访评标工作。
（6）评标期间，评标人员不得外出，确需外出时应事先请假。
（7）评标期间，所有与会人员均不得私自以任何方式和投标人进行联系，需询问、澄清的问题由评委会统一组织办理。
（8）评标结束后，与会人员不得向外界透露评标人员的评标意见，如因此造成的后果由责任者承担。
2.5评标原则
评标将遵循下列原则：
（1）坚持公平、公正、科学、择优的原则，本着实事求是的精神，不带有任何主观意愿和偏见，认真负责地做好评标工作，公平、公正地对待每一个投标人。
（2）全面分析，综合评审。
（3）评标只对投标人的投标文件进行评审,投标文件以外的资料、信息不应作为评标的依据。
[bookmark: _Toc259188729][bookmark: _Toc270090086][bookmark: _Toc260908201][bookmark: _Toc224870962][bookmark: _Toc260907985][bookmark: _Toc481712047][bookmark: _Toc21067][bookmark: _Toc19820088][bookmark: _Toc503259470]三、评标程序
本次招标所采用的评标方法根据《政府采购货物和服务招标投标管理办法》（财政部令87号）第五十五条规定的“综合评分法”，即：投标文件满足招标文件全部实质性要求，且按照评审因素的量化指标评审得分最高的投标人为中标候选人的评标方法。评标只对通过资格审查的投标文件进行评审。评标按：符合性审查→投标报价部分评审→技术部分评审→商务部分评审→得分汇总→评标报告编写的程序进行。
3.1符合性审查
依据招标文件规定，评标委员会对符合资格审查的投标人的投标文件从有效性、完整性及对招标文件实质性响应等方面进行审查，详见“评标办法前附表”。
符合性评审中“其他投标无效情形”如下：
1、若需要缴纳保证金，但未按照招标文件的规定提交投标保证金的。
2、投标文件未按招标文件要求签署、盖章的。
3、不具备招标文件中规定的资格要求的。
4、报价超过招标文件中规定的预算金额或者最高限价的。
5、投标文件含有采购人不能接受的附加条件的。
6、法律、法规和招标文件规定的其他无效情形。
7、有弄虚作假或有其他违法行为的。
8、不按评标委员会要求澄清、说明或补正的。
9、未按招标文件规定格式填写，内容不全或者关键内容字迹模糊，无法辨认的。
10、投标人名称或组织结构与资格审查不一致的。
11、投标人在投标文件上签名的人员与其他投标人在投标文件上的签名人员为同一人的。
12、联合体各方再以自己名义单独或参加其他联合体在同一标包中投标的。
13、投标人存在第二章投标人须知前附表1.4.3“投标人不得存在的其他情形”中所述情况的。
14、有下列情形之一的，经评标委员会集体表决后认定，视为投标人串通投标，其投标无效，并提请有关监管部门依法予以处罚：
（1）不同投标人的投标文件由同一单位或者个人编制；
（2）不同投标人委托同一单位或者个人办理投标事宜；
（3）不同投标人的投标文件载明的项目管理成员或者联系人员为同一人；
（4）不同投标人的投标文件异常一致或者投标报价呈规律性差异；
（5）不同投标人的投标文件相互混装；
（6）不同投标人的投标保证金从同一单位或者个人的账户转出
[bookmark: _Hlk15230321]（7）评标委员会认定的其他串通投标情形。
3.2投标报价部分评审
详见“评标办法前附表”。
3.2.1投标文件内容澄清
对于投标文件中含义不明确、同类问题表述不一致或者有明显文字和计算错误的内容，评标委员会应当以书面形式要求投标人作出必要的澄清、说明或者补正。投标人的澄清、说明或者补正应当采用书面形式，并加盖公章，或者由法定代表人或其授权的代表电子签章。投标人的澄清、说明或者补正不得超出投标文件的范围或者改变投标文件的实质性内容。 
3.2.2报价不一致情形澄清
投标文件报价出现前后不一致的，除招标文件另有规定外，按照下列规定修正： 
（1）投标文件中开标一览表（报价表）内容与投标文件中相应内容不一致的，以开标一览表（报价表）为准；
（2）大写金额和小写金额不一致的，以大写金额为准；
（3）单价金额小数点或者百分比有明显错位的，以开标一览表的总价为准，并修改单价；
（4）总价金额与按单价汇总金额不一致的，以单价金额计算结果为准。
同时出现两种以上不一致的，按照前款规定的顺序修正。修正后的报价按照招标文件规定并经投标人确认后产生约束力，投标人不确认的，其投标无效。
3.2.3报价过低情形澄清
3.2.3.1根据《关于推动解决政府采购异常低价问题的通知》（财库〔2026〕2号）要求，评审过程中出现下列情形之一的，评标委员会应当启动异常低价投标（响应）审查程序：
（1）投标（响应）报价低于全部通过符合性审查供应商投标（响应）报价平均值50%的，即投标（响应）报价<全部通过符合性审查供应商投标（响应）报价平均值×50%；
（2）投标（响应）报价低于通过符合性审查的次低报价供应商投标（响应）报价50%的，即投标（响应）报价<通过符合性审查的次低报价供应商投标（响应）报价×50%；
（3）投标（响应）报价低于采购项目最高限价45%的，即投标（响应）报价<采购项目最高限价×45%；
（4）评标委员会基于专业判断，认为供应商报价过低，有可能影响产品质量或者不能诚信履约的其他情形。
3.2.3.2评标委员会启动异常低价投标（响应）审查后，属于前述第1项至第4项情形的，应当要求相关供应商在评审现场合理的时间内对投标（响应）价格作出解释，提供项目具体成本测算等与报价合理性相关的书面说明及必要的证明材料，包括但不限于原材料成本、人工成本、制造费用等，给予相关供应商的合理时间一般不少于30分钟。其中，属于第3项情形，供应商已随投标（响应）文件一并提交相关书面说明及必要的证明材料的，在评审现场可不再重复提交。
3.2.3.3评标委员会依据专业经验，参考同类项目中标（成交）价格、类似产品市场价格水平、行业人工费用标准、国家有关部门指导行业协会发布的行业平均成本等情况，对报价合理性进行判断。投标（响应）供应商不能提供书面说明、证明材料，或者提供的书面说明、证明材料不能证明其报价合理性的，评标委员会应当将其作为无效投标（响应）处理。
3.3技术及商务部分评审
详见“评标办法前附表”。
（1）评标委员会按照客观、公正、审慎的原则，根据招标文件规定的评审程序、评审方法和评审标准进行独立评审；评标委员会评委应首先对各投标人投标文件进行评审，并按招标文件规定分值评分。
（2）统计分数原则：计算算术平均分值为投标人的技术部分、商务部分得分（保留小数点后两位）。
[bookmark: _Toc270090087][bookmark: _Toc481712048][bookmark: _Toc259188730][bookmark: _Toc260907986][bookmark: _Toc248767826][bookmark: _Toc260908202][bookmark: _Toc224870963][bookmark: _Toc315][bookmark: _Toc13407769]四、汇总评标结果
4.1各项评分因素得分乘以相对应的权重系数后的总和即为投标人最后得分。
4.2经评标委员会认定评分畸高、畸低的，评标委员会应当当场修改评标结果，并在评标报告中记载。
4.3评标委员会发现招标文件存在歧义、重大缺陷导致评标工作无法进行，或者招标文件内容违反国家有关强制性规定的，应当停止评标工作，与采购人或者采购代理机构沟通并作书面记录。采购人或者采购代理机构确认后，应当修改招标文件，重新组织采购活动。
[bookmark: _Toc224870964][bookmark: _Toc30917][bookmark: _Toc13407770]五、推荐中标候选人
评标委员会按评标办法的公式计算出各投标人的总得分，评标结果按评审后总得分由高到低顺序排列。得分相同的，按投标报价由低到高顺序排列。投标文件满足招标文件全部实质性要求，且按照评审因素的量化指标评审得分最高的投标人为排名第一的中标候选人。
评标时按标包序号顺序进行评审，已成为一个标包第一中标候选人的，不再推荐为后续标包的中标候选人，由排名在其后的投标人递补，以此类推。
在得分和报价均相同时，按下列顺序进行推荐：
1.若存在节能环保产品参与投标，根据《中华人民共和国政府采购法》、《中华人民共和国政府采购法实施条例》、《政府采购货物和服务招标投标管理办法》（财政部令87号）的规定，优先采购节能环保产品。否则由评标委员成员记名投标推荐排序在前的投标单位。
2.评标委员会根据全体评标成员电子签章的原始评标记录和评标结果编写评标报告。
[bookmark: _Toc22598][bookmark: _Toc13407771][bookmark: _Toc224870965]六、特殊情况的处置程序
6.1关于评标活动暂停
评标委员会应当执行连续评标的原则，按评标办法中规定的程序、内容、方法、标准完成全部评标工作。只有发生不可抗力导致评标工作无法继续时，评标活动方可暂停。
发生评标暂停情况时，评标委员会应当封存全部投标文件和评标记录，待不可抗力的影响结束且具备继续评标的条件时，由原评标委员会继续评标。
6.2关于评标中途更换评委
除非发生下列情况之一，评标委员会成员不得在评标中途更换：
（1）因不可抗拒的客观原因，不能到场或需在评标中途退出评标活动。
（2）根据法律法规规定，某个或某几个评标委员会成员需要回避。
退出评标的评标委员会成员，其已完成的评标行为无效。由采购人根据本招标文件规定的评标委员会成员生产方式另行确定替代者进行评标。
6.3记名投票
在任何评标环节中，需评标委员会就某项定性的评审结论做出表决的，由评标委员会全体成员按照少数服从多数的原则，以记名投票方式表决。
6.4补充条款
评标中若遇特殊问题，由评标委员会根据有关法律、法规、规定研究决定。


[bookmark: _Toc9773]
第五章   采购需求

一、采购内容
由3家符合2026年政府补贴性职业技能提升培训条件的机构，以服务产业发展为引领，以促进就业为目标，聚焦“10+N”产业链，面向农村转移就业劳动者、高校毕业生、城镇登记失业人员、就业困难人员等重点群体和企业职工，推行“岗位需求+技能培训+技能评价+就业服务”项目化培训模式。巩固拓展全省 6个特色优势产业技能提升专项培训成果，实施 5项职业技能提升培训专项行动，力争实现2026年职业技能培训3000人次。分为A、B、C三个包，各负责组织完成1000人的培训任务，预算资金180万元（每个包60万元）。为确保工作的顺利推进，如承担培训任务的职业技能培训机构，因自身工种、培训资金、组织能力等情况不能满足所需培训需求的，县就业中心可调节其他培训机构承担培训任务。
二、培训工种
按照《云南省人力资源和社会保障厅云南省财政厅关于发布<云南省2026年职业培训补贴标准目录>的通知》（云人社通〔2026〕17号）文件目录所列相关工种，结合富民县产业发展、企业用工需求等合理制定培训计划，重点围绕高原特色农业、康养文旅、数字经济、低空经济、家政服务、绿色能源等产业开展6个产业技能人才培养项目实施。培训后分别取职业资格证、技能等级证、专项职业能力证书或培训合格证书等证书。
三、服务期限
自签订协议之日起至2026年12月20日。如遇政策有变化，依据新的政策文件作相应调整。
四、培训要求
职业技能培训创业培训采取理论和实践相结合的教学方式，开班前3个工作日前报批开班审批手续，培训时间按照《云南省人力资源和社会保障厅云南省财政厅关于发布<云南省2026年职业培训补贴标准目录>的通知》（云人社通〔2026〕17号）规定的工种时间执行（若服务期间发布新的文件，按新文件执行）。
五、服务标准
按照《云南省人力资源和社会保障厅云南省财政厅关于加强职业技能培训管理规范化的通知》(云人社通〔2022〕50号）《云南省人力资源和社会保障厅 云南省财政厅关于发布<云南省2026年职业培训补贴标准目录>的通知》（云人社通〔2026〕17号），以实际培训工种、培训补贴标准及合格人数进行结算｡（若服务期间发布新的文件，按新文件执行）。培训机构使用“云南省职业技能培训系统，做到培训班的到课率不低于80%，学员的到课率不低于90%。培训结束鉴定（考核）、考试，每期参训学员培训合格率要求达到90%以上，并取得国家职业资格证书、技能等级证、专项职业能力证书或培训合格证书等证书。
六、结算方式 
按照《云南省人力资源和社会保障厅云南省财政厅关于发布<云南省2026年职业培训补贴标准目录>的通知》（云人社通〔2026〕17号）《云南省人力资源和社会保障厅 云南省财政厅印发<云南省关于实施大规模职业技能提升行动的十五条措施>的通知》（云人社函〔2025〕33 号）执行（若服务期间发布新的文件，按新文件执行），以实际培训工种、培训补贴标准及合格人数进行结算｡
七、相关要求
培训机构有下列情形之一的，将视情况责令整改,情节严重的取消本项目培训机构资格，并扣减相应的培训补贴，涉及违法犯罪的将提请司法机关依法追究相关责任人的刑事责任。
1.未按培训教学计划组织培训，擅自删减培训内容、缩减培训课时的；
2.存在培训对象身份造假，将不符合条件人员列入培训对象的；
3.培训课时、培训过程弄虚作假，组织或代替培训对象刷课，签到，骗取、套取职业技能培训补贴资金的；
4.虚报培训资料（含伪造学员名册、提供虚假劳动合同关系、伪造学员签名等）涉嫌骗取、套取培训资金的；
5.将培训任务分包或转包给其他组织或个人的；
6.制度不全、管理不善，学员在培训间出现违法违纪行为或发生重大安全事故的。


 
[bookmark: _Toc2399]第六章   拟签订的合同文本

	合同编号：                      合同自编号： 		项目编号：


●本合同须加盖甲乙双方骑缝章有效
云南省政府采购
（委托采购） （样本）


合 
同
书 

签订地点: 

签订日期:    年　 月　日 

云南省财政厅　制 

甲方（采购人单位章）名    称： 
地    址： 
邮    编：
法定代表人或委托代理人：
项目（技术）负责人：
电    话：

乙方（投标人单位章）名    称： 
地    址：
邮    编：
法定代表人：
委托代理人：            
电        话：
开 户 银行：
账    号：

丙方（鉴证方单位章）名    称： 
地    址： 
邮    编： 
法定代表人：
或委托代理人：
经　办　人： 
电    话： 
开户银行： 
账        号：

合同书样式（此合同仅供参考）

[bookmark: _Toc140887496][bookmark: _Toc141511473][bookmark: _Toc140889267][bookmark: _Toc141493045][bookmark: _Toc141494428][bookmark: _Toc140898364][bookmark: _Toc141512243][bookmark: _Toc2937160][bookmark: _Toc141150853][bookmark: _Toc141499840]为深入贯彻落实“技能照亮前程”行动和云南省实施大规模职业技能提升行动十五条措施，按照《云南省人力资源和社会保障厅关于做好2026年度职业培训工作的通知》要求，根据《昆明市人力资源和社会保障局关于落实“技能照亮前程”实施5项职业技能提升培训专项行动方案的通知》安排，切实做好2026年度劳动力职业技能培训工作，经甲乙双方协商一致，就开展2026年劳动力职业技能培训签订本合同。
一、培训时间
自本签订合同时间起，由乙方与培训项目所在镇(街道)协商确定，原则上培训时间截止2026年12月20日（截止时间以开班时间为准）。
2、 培训地点、人数及补贴金额
在富民县辖区内组织，巩固拓展全省 6个特色优势产业技能提升专项培训成果，实施 5项职业技能提升培训专项行动，力争实现2026年职业技能培训3000人次。分为A、B、C三个包，各负责组织完成1000人的培训任务。
三、培训对象范围
符合条件的农村转移就业劳动者、高校毕业生、城镇登记失业人员、就业困难人员等重点群体和企业职工。
四、培训工种及补贴标准
按照按照《云南省人力资源和社会保障厅云南省财政厅关于加强职业技能培训管理规范化的通知》(云人社通〔2022〕50号）、《云南省人力资源和社会保障厅 云南省财政厅关于发布<云南省2026年职业培训补贴标准目录>的通知》（云人社通〔2026〕17号）、《云南省人力资源和社会保障厅 云南省财政厅印发<云南省关于实施大规模职业技能提升行动的十五条措施>的通知》（云人社函〔2025〕33 号）执行，以实际培训工种、培训补贴标准及合格人数进行结算｡（若服务期间发布新的文件，按新文件执行）｡
所需培训补贴资金从职业技能提升专账结余资金、乡村振兴衔接资金中按相关资金管理规定支出。培训后分别取职业资格证、技能等级证、专项职业能力证书或培训合格证书等证书。
五、双方职责 
（一）甲方职责 
1.指导配合镇（街道）社保所做好职业技能培训政策宣传和组织动员工作，加强培训项目监督管理，做好相关协调服务工作。 
2.认真审核职业技能培训教学计划，定时不定时对培训班的教学管理、教学计划(课时)执行情况、教材发放情况、教师教案完备情况、学员身份、学员到课率、学员考勤签到等情况进行监督检查，做好检查记录档案，同时对检查工作中发现的问题下达整改通知书。
3.负责审核职业技能培训补贴资金申报材料，并根据审核情况拨付职业技能培训补贴资金。
4.负责会同各镇（街道）社保部门，对培训机构开展以实际转移就业、日常教学管理、培训教学质量、学员跟踪服务及学员满意度等为内容的培训评价。
（二）乙方职责 
1.组建工作组联系镇(街道）开展培训前学员组织动员及报名，做好学员报名资料收集，身份信息验证，审核学员是否符合培训工种资格，并负责系统录入等工作。
2.负责在全面了解参训人员情况及企业用工需求的基础上，开展“订单、定向、定岗”培训，制定切实可行的培训方案（计划），经甲方同意后按培训方案（计划）组织实施培训。
3.加强职业技能培训政策宣传，并将培训机构名称、培训的工种（专业）名称、培训内容、课程表、授课教师姓名、开班及结业时间、学员花名册等内容张贴在培训场所显著位置，公布县级和培训机构监督举报电话等投诉渠道。
4.在每期培训班开班5日前将《职业技能培训教学计划申报审批表》《课程表》《培训人员花名册》及授课教师专业技术职务资格证书复印件报甲方审核备案。在开班3个教学日后，不得再增加学员。在教学过程中，乙方不得随意增减培训学员，修改培训内容，调整培训时间，缩短培训课时，降低培训质量。如遇特殊情况应及时报告甲方并协商处理。
5.加强班务教务管理，严格按经审批的教学计划组织开展培训，每个班次须配备1名班主任，2名授课老师开展教学工作，每名授课老师每天授课不超过4个课时，全天课时安排不超过8个课时。理论和实操授课老师不可以由同一人担任。培训机构需确保教学质量效果，做到培训班的学员到课率不低于80%，学员的参训到课率不低于90%。每期培训考试及格率和鉴定合格率要达到90%以上。要加强培训资料的管理使用，做好学员信息的保密工作，不得将学员身份证号码、手机号等信息对外发布或另作他用。
6.在每期培训班结束5日前要以书面形式向甲方提交鉴定（考核）方案，委托职业技能鉴定机构或考试机构为参训人员提供公平、公正、便捷的技能鉴定和考核考评服务，并严格按照国家职业资格技能鉴定要求进行鉴定考核。对考核鉴定达到国家职业标准的，由职业技能鉴定机构颁发职业资格等级证书。
7.做好云南省职业技能网络培训平台、智慧就业平台的管理使用，严格执行“凡补必进、不进不补”的规定，乙方开展的职业技能提升培训必须在云南省职业技能网络培训平台上进行申报、开班、培训、监管和学员考勤打卡管理，确保整个培训工作在平台管理下运行。
8.做好培训台账的收集整理工作，培训结束后及时申报培训补贴。合格证培训班次在培训或考试鉴定结束后15日内须提交培训台账申报培训补贴；职业资格证、职业技能等级证培训班次在培训或考试鉴定结束并取得证书后30日内必须提交培训台账申报培训补贴，经甲方审核后及时将培训补贴拨付乙方。
9.做好培训后的就业服务工作，向培训对象推荐每人不少于3个有效就业岗位、并通过就业回访等多形式促进培训学员就业，做到岗位推荐和跟踪服务“全履盖”。 
六、违约责任 
1.在对乙方进行督导检查过程中，发现有违反相关规定行为，或不能按时完成培训任务，甲方视情节轻重，给予通报批评、限期整改、取消培训资格及上报市级相关部门等处罚，并追究相关人员的责任。 
2.本合同具有法律效力，发现骗取、套取培训补贴资金的行为，依法追究相关责任人员的法律责任。
七、其他事项
1.本合同一式两份，甲乙双方各执一份。合同由甲乙双方单位盖章和代表人签字后生效。 
2.此合同生效期自2026年 月 日起，有效期至2026年 月 日止。未尽事宜由甲乙双方共同协商解决。 
3.合同中涉及相关文件规定以上级发布最新文件为准。

甲方：富民县公共就业和人才服务中心
代表人：                     
2026年 月   日 

乙方：
代表人：
2026年 月   日

廉政协议书
甲方: 富民县公共就业和人才服务中心
乙方:
为促进甲乙双方廉洁高效合作，促使甲乙双方工作人员廉洁从业，不断推动党风廉政建设工作，按照《合同法》和国家其他有关法律法规、廉政规定，经甲乙双方协商一致，自愿签订以下廉政合同。 
第一条:甲乙双方的共同遵守条款 
(一)严格遵守党和国家有关法律法规及党风廉政建设各项规定。 
(二)严格履行《中华人民共和国反不正当竞争法》、《关于禁止商业贿赂行为的暂行规定》各项约定，杜绝违约行为的发生。 
(三)双方的业务活动坚持公开、公平、公正、诚信的原则(除法律 认定的商业秘密和合同文件另有规定之外)，严禁损害国家和集体利益，违反法律法规及规章制度。 
(四)建立健全党风廉政建设各项制度，开展党风廉政建设宣传教育，加强对本方工作人员的监督检查。 
(五)发现对方在业务活动中有违反廉政规定和本合同约定的行为时，有及时提醒和督促对方纠正的权利和义务。 
(六)发现对方在业务活动中有违反廉政规定和本合同约定的行为时，有权向对方主管部门或有关机构检举、揭发。
(七)经济合同变更时廉政合同内容也应做相应调整，并履行有关手续。
第二条:甲方在廉政建设方面的义务 
(一)甲方及其工作人员不得干扰乙方正常的经营活动，不得以任何理由要挟乙方从事不属于乙方义务的工作。 
(二)甲方及其工作人员不得索要或接受乙方的礼金，有价证券、支付凭证、贵重物品等财物。 
(三)甲方及其工作人员不得在乙方报销应由甲方或个人支付的任何费用。 
(四)甲方工作人员不得参加乙方提供的宴请、娱乐活动、高档消费; 不得要求乙方提供交通工具、通讯工具、高档办公用品等。 
(五)甲方及其工作人员不得要求或者接受乙方为其住房装修、婚丧嫁娶、配偶、子女、亲友出国(境)旅游等违反规定的相关活动提供方便。 
(六)甲方及其工作人员不得要求乙方为其配偶、子女及有利害关系的人员安排工作或劳务;不得违反规定从事与乙方项目有关的材料设备供应、项目分包等经济活动。 
第三条:乙方在廉政建设方面义务
(一)乙方不准以任何形式向甲方及其工作人员馈赠礼金、礼品、有价证券、支付凭证、贵重物品等财物。
(二)乙方不准以任何名义为甲方及其工作人员报销应由甲方或个人支付的任何费用。 
(三)乙方不准以任何理由邀请甲方工作人员参加有影响合作业务的宴请及娱乐活动;不准为其提供通讯工具、交通工具、高档办公用品等。 
(四)乙方不准为甲方工作人员在住房装修、婚丧嫁娶、配偶、子女、亲友出国(境)旅游提供方便;不准为甲方工作人员的配偶、子女及有利害关系的人员安排工作或劳务。 
(五)乙方及其工作人员不准与监管单位串通，违反有关规定和程序，损害甲方利益。 
(六)不得有其他违反法律法规、党纪政纪行为。 
 第四条:违约责任 
(一)乙方违反本《廉政合同》规定义务的，须向甲方承担经济合同总额3%的经济违约责任。 
(二)乙方发生多次违反廉政合同约定内容，甲方有权将乙方列入黑名单，禁止3-5年内参与甲方的采购活动;给甲方造成经济损失、社会影响较大的，甲方有权终止履行合同。 
(三)甲方若违反本《廉政合同》有关规定的，对违法违纪人员，由甲方主管部门依据有关规定查处，给乙方造成的损失，按有关规定予以赔偿。 
第五条:检查方式本合同的履约情况由甲乙双方共同派员监督，检查方式为座谈、问卷 调查、查看资料或由双方约定的其他方式等。检查时间、次数、方式、检查结论等由双方协商确定。 
第六条:本合同有效期同供货合同期限一致。 
第七条:本合同为供货合同附件，与主合同具有同等法律效力，甲乙双方签署后生效。 
第八条:本合同一式叁份，甲方壹份，乙方壹份，代理机构壹份自双方盖章、签字后生效。


甲方单位：富民县公共就业和人才服务中心           
法定代表人或授权代理人（签字或盖章）： 
年  月  日                                    

乙方单位：           
法定代表人或授权代理人（签字或盖章）： 
年  月  日  
注：本合同为示范文本，仅供参考，最终以甲乙双方协商签订的合同为准。
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富民县2026年职业技能提升培训项目
（标段号： ）



投 标 文 件
（项目编号：   ）







投标人名称（电子签章）：                              
法定代表人或委托代理人（电子签章或签字）：                               
日期：                      


一、资格证明文件格式
1、满足《中华人民共和国政府采购法》第二十二条规定：
1.1投标人须具有独立承担民事责任的能力：投标人持有工商行政管理部门核发的有效的营业执照或事业单位法人证书或其他类似的法定证明文件；
1.2投标人须具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度（提供承诺书）：
1.2.1投标人在国家企业信用信息公示系统（www.gsxt.gov.cn）未在“国家企业信用信息公示系统（http://www.gsxt.gov.cn/）”网站上，被列入严重违法失信企业名单（查询结果以采购人、采购代理机构查询结果为准）；
1.2.2具有健全的财务会计制度，提供2023年至2025年任意一年经第三方审计机构审计的审计报告（至少包含资产负债表、现金流量表、利润表（或损益表）），未经审计的公司可提供公司内部自行编制的财务报表；投标人成立时间未满三年的，提供成立至今任意一年经第三方审计机构审计的审计报告（至少包含资产负债表、现金流量表、利润表（或损益表）），未经审计的公司可提供公司内部自行编制的财务报表；投标人成立时间未满一年的可不提供经第三方审计机构审计的审计报告，但需提供银行资信证明和情况说明；
1.3投标人须具有履行合同所必需的设备和专业技术能力证明材料（提供书面声明，加盖公章）；
1.4投标人须具有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录（提供缴纳凭证或承诺书）；
1.5投标人参加政府采购活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录（重大违法记录，是指投标人因违法经营受到刑事处罚或者责令停产停业、吊销许可证或者执照、较大数额罚款等行政处罚），提供书面声明；
1.6法律、行政法规规定的其他条件：投标人在信用中国网站（www.creditchina.gov.cn）“信用信息”下载的信用信息或“信用信息”查询栏中查询的信用信息（包括失信被执行人查询、重大税收违法失信主体查询）未出现不良信用信息查询记录；投标人在中国政府采购网（www.ccgp.gov.cn）政府采购严重违法失信行为记录名单内无不良信息记录。（查询结果以采购人、采购代理机构查询结果为准）。


2、 投标人资格声明书
投标人资格声明书
致：采购人或采购代理机构
在参与本次项目投标中，我单位承诺：
（1）具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度；
（2）具有履行合同所必需的设备和专业技术能力；
（3）有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录；
（4）参加政府采购活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录（重大违法记录指因违法经营受到刑事处罚或者责令停产停业、吊销许可证或者执照、较大数额罚款等行政处罚，不包括因违法经营被禁止在一定期限内参加政府采购活动，但期限已经届满的情形）；
（5）我单位不属于政府采购法律、行政法规规定的公益一类事业单位、或使用事业编制且由财政拨款保障的群团组织；
（6）我单位不存在以下情形：单位负责人为同一人或者存在直接控股、管理关系的不同投标人，不得参加同一合同项下的政府采购活动。除单一来源采购项目外，为采购项目提供整体设计、规范编制或者项目管理、监理、检测等服务的投标人，不得再参加该采购项目的其他投标活动；
（7）与我单位存在“单位负责人为同一人或者存在直接控股、管理关系”的其他法人单位信息如下（如有，不论其是否参加同一合同项下的政府采购活动均须填写）：
	序号
	单位名称
	相互关系

	1
	
	

	…
	
	



上述声明真实有效，否则我方负全部责任。
投标人名称（电子签章）：                     
日期：          年        月        日   
说明：投标人承诺不实的，依据《政府采购法》第七十七条“提供虚假材料谋取中标、成交的”有关规定予以处理。

3 、招标文件要求或投标人认为有必要提供的资料

二、商务技术文件格式
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投标书
致：（采购人或采购代理机构）

我方参加你方就              （标的名称，项目编号/包号）组织的招标活动，并对此项目进行投标。
1. 我方已详细审查全部招标文件，自愿参与投标并承诺如下：
（1）本投标有效期为自提交投标文件的截止之日起         个日历日。
（2）除合同条款及采购需求偏离表列出的偏离外，我方响应招标文件的全部要求。
（3）我方已提供的全部文件资料是真实、准确的，并对此承担一切法律后果。
（4）如我方中标，我方将在法律规定的期限内与你方签订合同，按照招标文件要求提交履约保证金，并在合同约定的期限内完成合同规定的全部义务。
2. 其他补充条款（如有）：             。
与本投标有关的一切正式往来信函请寄：

地址                                            传真                                        
电话                                             电子函件                                        

投标人名称（电子签章）：                           
法定代表人或委托代理人（电子签章或签字）：                  
日期：           年           月           日
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2、授权委托书
授权委托书

本人              （姓名）系                   （投标人名称）的法定代表人（单位负责人），现委托       （姓名）为我方代理人。代理人根据授权，以我方名义签署、澄清确认、提交、撤回、修改                           （标的名称）投标文件和处理有关事宜，其法律后果由我方承担。
委托期限：自本授权委托书签署之日起至投标有效期届满之日止。
代理人无转委托权。

投标人名称（电子签章）：                                    
法定代表人（单位负责人）（签字或签章）：                                    
委托代理人：                                                             
日期：               年               月               日

附：法定代表人及委托代理人身份证明文件电子件： 
	




说明：
1.若投标人为事业单位或其他组织或分支机构，则法定代表人（单位负责人）处的签署人可为单位负责人。 
2.若投标文件中签字之处均为法定代表人（单位负责人）本人签署，则可不提供本《授权委托书》，但须提供《法定代表人（单位负责人）身份证明》。 
3.投标人为自然人的情形，可不提供本《授权委托书》。 
4.投标人应随本《授权委托书》同时提供法定代表人（单位负责人）及委托代理人的有效的身份证或护照等身份证明文件电子件。提供身份证的，应同时提供身份证双面电子件。


法定代表人（单位负责人）身份证明

致：（采购人或采购代理机构）
兹证明，
姓名：       性别：       年龄：       职务：       

系	（投标人名称）的法定代表人（单位负责人）。



附：法定代表人（单位负责人）身份证或护照等身份证明文件电子件：
	






投标人名称（电子签章）：                
法定代表人（单位负责人）（签字或签章）：               
日期：      年      月      日



3、开标一览表
项目编号/包号：               
标的名称：                  
	项	目
	填写内容

	投标报价
	按照《云南省人力资源和社会保障厅云南省财政厅关于发布<云南省2026年职业培训补贴标准目录>的通知》（云人社通〔2026〕17号）《云南省人力资源和社会保障厅云南省财政厅印发<云南省关于实施大规模职业技能提升行动的十五条措施>的通知》（云人社函〔2025〕33 号）执行（若服务期间发布新的文件，按新文件执行），以实际培训工种、培训补贴标准及合格人数进行结算｡


	服务时间
	

	服务质量
	

	备注
	




投标人名称（电子签章）：                           
法定代表人或委托代理人（电子签章或签字）：                  
日期：           年           月           日
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4、采购需求偏离表
采购需求偏离表
项目编号/包号：                          标的名称：                      
	序号
	招标文件条目号(页码)
	招标文件要求
	投标响应内容
	偏离情况
	说明

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



注：
1. 对招标文件中的所有商务、技术要求，除本表所列明的所有偏离外，均视作投标人已对之理解和响应。此表中若无任何文字说明，内容为空白的，投标无效。
2.“偏离情况”列应据实填写“无偏离”“正偏离”或“负偏离”。

                  
投标人名称（电子签章）：                           
法定代表人或委托代理人（电子签章或签字）：                  
日期：           年           月           日


5、招标文件要求提供或投标人认为应附的其他材料
服务内容
(由投标人针对《采购需求》及评分办法内容自拟)

（1）教学实施方案；
（2）培训服务方案；
（3）培训服务能力；
（4）管理制度；
（5）师资力量；
（6）设施设备；
（7）招生方案及保障措施；
（8）促进就业措施。
........




投标人名称（电子签章）：                           
法定代表人或委托代理人（电子签章或签字）：                  
日期：           年           月           日



