
技术、服务及其他要求
（注：本章的技术、服务及其他要求中，带“★”的要求为实质性要求。采购人、代理机

构应当根据项目实际要求合理设定，并在第五章符合性审查中明确响应要求。）

3.1.采购内容

采购包 1：

采购包预算金额（元）: 658,000.00

采购包最高限价（元）: 658,000.00

序

号

采购品目

名称

标的

名称

数量

(计量

单位)

标的金额

（元）

所属

行业

是否

涉及

核心

产品

是否

涉及

采购

进口

产品

是否

涉及

强制

采购

节能

产品

是

否

涉

及

优

先

采

购

节

能

产

品

是

否

涉

及

优

先

采

购

环

境

标

志

产

品

1 C02990000

其他教育

服务

职业

技能

等级

认定

评价

资质

申报

及题

库建

设项

目

1.00

（项）

658,000.00 其他

未列

明行

业

否 否 否 否 否

是否适用本国产品标准：否

报价要求
采购包 1：

序号 报价内容 数量（计量

单位）

最高限价 价款形式 报价说明

1 职业技能等级认

定评价资质申报

及题库建设项目

1.00（项） 658,000.00 总价 报价应为包含了完

成本项目的所有费

用，包含货物/服务、

管理费、利润、税金

等所有完成本项目



所须的一切费用。

★注：本采购包涉及采购货物的，供应商响应产品应当明确品牌和规格型号并指向唯一产

品，不能指向唯一产品的，应通过报价表唯一产品说明栏补充说明。

本项目涉及核心产品：
采购包 1：

序号 采购品目名称 标的名称 产品名称

不涉及

注：涉及核心产品的，具体评审规定见第五章。

本项目涉及采购进口产品：
采购包 1：

序号 采购品目名称 标的名称 产品名称

不涉及

★注：不涉及采购进口产品时，供应商不得提供进口产品进行响应；涉及采购进口产品时，

如国产产品满足采购需求，也可提供国产产品进行响应。

本项目涉及强制采购节能产品：
采购包 1：

序号 采购品目名称 标的名称 产品名称

不涉及

★注：响应产品属于《节能产品政府采购品目清单》中政府强制采购的产品，供应商应当

提供由国家确定的认证机构出具的、处于有效期之内的节能产品认证证书的原件扫描件或“全国

认证认可信息公共服务平台”（http://cx.cnca.cn）的认证信息截图，否则作无效响应处理。

具体要求详见第五章符合性审查表。

本项目涉及优先采购节能产品：

采购包 1：

序号 采购品目名称 标的名称 产品名称

不涉及

注：响应产品属于《节能产品政府采购品目清单》中优先采购的产品，供应商提供由国家

确定的认证机构出具的、处于有效期之内的节能产品认证证书的原件扫描件或“全国认证认可信

息公共服务平台”（http://cx.cnca.cn）的认证信息截图，可以享受优先采购政策。具体要求

详见第五章规定。

本项目涉及优先采购环境标志产品：
采购包 1：

序号 采购品目名称 标的名称 产品名称

不涉及

注：响应产品属于《环境标志产品政府采购品目清单》中的产品，供应商提供由国家确定

的认证机构出具的、处于有效期之内的环境标志产品认证证书的原件扫描件或“全国认证认可信

息公共服务平台”（http://cx.cnca.cn）的认证信息截图，可以享受优先采购政策。具体要求

详见第五章规定。

3.2.技术要求

采购包 1：

标的名称：职业技能等级认定评价资质申报及题库建设项目

序

号

符

号

技术要求名称 技术参数与性能指标



标

识

1 ★ 服务内容
本项目总资金 658000 元，包含职业技能等级

认定第三方评价资质（自评）申报材料的撰写，

职业技能等级认定第三方评价机构建设指导，

职业技能等级认定题库建设三大部分内容。详

见附件 1 和附件 2。

一、职业技能等级认定第三方评价资质

（自评）申报材料的撰写服务包含但不限于下

列内容：

1.封面要求；

2.申报资料目录；

3.《成都市职业技能等级认定评价机构备

案申请表》；

4.法人登记证书复印件；市场监管或民政

等相关部门登记（或注册）的许可证复印件；

5.评价职业（工种）、职业编码、等级，

评价采用的职业标准或规范；

6.评价职业（工种）及等级的题库建设情

况；

7.与试题相配套的等级认定场地、设备设

施、软件平台等资产有效证明文件复印件，规

范的财务管理文件、审计报告、财务报表等复



印件；

8.专职工作人员名单及证明材料，评价人

员的技术技能水平证明文件复印件；

9.职业技能等级认定工作实施方案、等级

认定考核流程、工作制度、人员守则等管理制

度及质量管控措施；

10.信用报告、诚信承诺书；

二、职业技能等级认定第三方评价机构建

设指导服务包含下列内容：

1.职业技能等级认定场地建设；

2.职业技能等级认定机构组织架构建设；

3.职业技能等级认定工作人员业务培训；

4.职业技能等级认定机构制度建设。

三、职业技能等级认定题库建设服务：

本项目共建 10个职业 20个等级题库，详见附

件 2。

3.3.服务要求

3.3.1 服务内容要求
采购包 1：

序

号

符

号

标

识

服务要求名

称

服务要求内容

1 ★ 整体要求
1、 供应商题库建设需符合成都市职业能力建



设指导中心对题库建设的要求。（提供单独的

承诺函并加盖供应商公章）

2、供应商须按成都市职业能力建设指导中心

要求完成机构建设，制度建设等指导。（提供

单独的承诺函并加盖供应商公章）

3、供应商须按成都市职业能力建设指导中心

要求完成一个批次考务流程指导。（提供单独

的承诺函并加盖供应商公章）

4、供应商须提供每个职业（工种）至少三个

在有效期内的考评员资质。（提供对应的考评

员资质佐证材料并加盖供应商公章）

2 服务要求
★附件 1：职业技能等级认定第三方评价资

质

（自评 Y）申报材料的撰写服务和机构建设

指导

项目内容 责任

单位

资金预算

（元）

预算说明

可行性分

析、行业

调研，形

成可行性

报告

服务

方

198000 10个职业（10个工

种）、每个工种至

少 3名指导专家

3000元/人、工作人

员人力成本

学校职业

技能等级

认定中心

工作人员

培训

服务

方

完成对专职工作人

员的综合、考务、

题库、档案、证书、

财务、信息技术等

方面的培训

专家库建

设

服务

方

10个职业（10个工

种）、每个工种至



少 3名考评员 1000
元/人

考场建设

指导

服务

方

指导校方根据申报

职业建设符合要求

的认定考场，聘请

专家到现场指导

合计：198000
/

★附件 2：职业技能等级认定题库建设清单

序

号

职业编码 职

业

名

称

工

种

等

级

题量 预算金

额

执行标

准

（各工

业执行

的现行

标准）

备注

理论 实

操

1 4-10-01

-01

婴幼

儿发

展引

导员

/ 5 1200
道

50
道

或

10
套

25000 国家职

业技能

标准

（2025
年版）

实操

每道

或每

套试

题不

得有

重复

4 1200
道

50
道

或

10
套

25000

2 6-18-01-02 车

工

数

控

车

工

5 1200
道

10
套

23000 国家职

业技能

标准

（2018
年版）

4 1200
道

10
套

23000

3 6-18-01-07 多

工

序

数

控

机

床

操

作

调

整

工

加

工

中

心

操

作

工

4 1200
道

10
套

25000 国家职

业技能

标准

（2021
年版）

3 1400
道

10
套

33000

4 4-03-02-07 茶 / 5 1200 10 21000 国家职



艺

师

道 套 业技能

标准

（2018
年版）

4 1200
道

10
套

21000

5 4-08-08-08 广

告

设

计

师

/ 4 1200
道

10
套

21000 国家职

业技能

标准

（2024
年版）

3 1400
道

10
套

25000

6 4-09-10-05 插

花

花

艺

师

/ 5 1200
道

10
套

21000 国家职

业技能

标准

（2022
年版）

4 1200
道

10
套

21000

7 4-99-00-00 无

人

机

驾

驶

员

待

定

一

个

工

种

5 1200
道

10
套

21000 国家职

业技能

标准

（2021
年版）

4 1200
道

10
套

21000

8 4-04-04-02 网

络

与

信

息

安

全

管

理

员

/ 4 1200
道

30
道

21000 国家职

业技能

标准

（2020
年版）

3 1400
道

30
道

25000

9 4-04-05-05 人

工

智

能

训

练

师

待

定

一

个

工

种

5 1200
道

30
道

21000 国家职

业技能

标准

（2021
年版）

4 1200
道

30
道

21000

104-12-01-01 汽

车

维

修

工

待

定

一

个

工

种

5 1200
道

40
道

或

10
套

23000 国家职

业技能

标准

（2018
年版）

4 1200
道

40
道

23000



或

10
套

合计 460000

附件 3：题库技术指标：车工（数控车工）四

级理论和实操题库样本评分标准

序

号

名

称

技术要求 配

分

扣分标准 扣

分

得

分

备注

1 理

论

理论细目

表各权重

及模块对

应国标，各

层级对应

国标，认定

点不超范

围，覆盖该

等级国标

内容。认定

点描述准

确且划分

到最小可

测量单元。

21 权重不对应国

标扣 3 分

当以下

任一情

形发生

时，本

项目直

接判定

为不合

格，理

论部分

得 0

分：

1. 理

论细目

表各权

重及模

块不对

应国标

＞30%；

2.各层

级不对

应国标

＞30%;

3.认定

点数量

不 足

195

个。

4.理论

认定点

未细化

到最小

可测单

元 ＞

30%；

模块不对应国

标扣 3 分

层级不对应国

标扣 3 分

认定点超范围

扣 3分

认定点未覆盖

国标扣 3分

认定点描述不

准确扣 3分

认定点未划分

到最小可测量

单元扣 3分

理论细目

表认定点

数量最少

200 个 以

上。

6 认定点数量不

足扣 3 分

认定点与三级

权重未达到最

低 2倍关系扣

3 分

重要程度

设置符合

要求

2 重要程度设置

错误扣 2分

题库中题

干位置与

细目表位

置对应；试

题与题干

对应；题干

描述准确

且符合题

库建设要

求；无重复

21 题干位置与细

目表位置不对

应扣 3 分

试题与题干不

对应扣 3分

题干描述准确

扣 3分

题干未采用陈

述句，句尾是

句号扣 3分



5.认定

点超国

标范围

＞30%；

6.未覆

盖国标

＞30%；

7.题库

与国标

不对应

＞5%；

试题；试题

数量最低

1200 道。

答案，选项

达到对应

数量。

有重复试题扣

3 分

试题数量不足

扣 3分

答案，选项未

达到对应数量

扣 3分

2 实

操

实操试题

数量最低

十套且每

套试卷中

的试题不

得有重复。

10 试题数量不足

扣 5分

1.实操

不具备

可操作

性的此

项得 0

分。

2.实操

试题重

复率超

过百分

之十，

视为不

合格，

此项为

0分

试卷中有重复

试题扣 5分

实操具备

可操作性，

采用四川

省职业技

能鉴定指

导中心统

一模板；结

构表时间

分配及考

核形式合

理，实操细

目表认定

点对应国

标考核点；

考场准备

通知单的

设施设备

符合该题

考核要求；

考核试卷

的具体要

求与评分

表的考核

内容一致；

评分表各

扣分项准

40 未采用统一模

版扣 4 分

结构表时间分

配不合理扣 4

分

结构表形式不

合理扣 4分

实操细目表认

定点不对应国

标考核点扣 4

分

考场准备通知

单的设施设备

不符合该题考

核要求扣 4 分

核试卷的具体

要求与评分表

的考核内容不

一致扣 4分

评分表各扣分

项准确未对应

考核要求扣 4

分

评分表扣分分

值小于 0.5 或

大于 3（不含



确对应考

核要求，评

分表扣分

符合要求

（ 0.5-3

分）。评分

表评分项

细化到最

小。

3）分扣 4 分

评分表未细化

扣 4分

无否定项扣 4

分

3 过

程

过程表格 缺失一张未填

写扣 1 分，扣

完为止

3 ★ 进度要求 1、自合同签订之日起原始材料提供到位 10 个工作日

内完成第三方评价资质（自评）申报材料的撰写。

2、自合同签订之日起 10 个工作日内完成机构建设指

导工作。

3、自合同签订之日起 3个月内完成 10个职业 20个等

级的理论和实操题库建设工作。

4、取得资质后须协助指导采购人开展并完成一个批次

的考务指导。

3.3.2.商务要求
采购包 1：

序号 符号标识 商务要求名称 商务要求内容

1 ★ 服务期限 自合同签订之日起 90

天

2 ★ 服务地点 成都市温江区燎原职

业技术学校

3 ★ 验收、交付标准和方

法

（1）验收组织：采购

人。（2）验收时间：

供应商提出验收申请

之日起10日内组织验

收。（3）验收程序、

方式和标准：严格按

照《财政部关于进一

步加强政府采购需求

和履约验收管理的指

导意见》（财库〔2016〕

205 号）的要求进行

验收，验收标准以磋

商文件技术参数及要

求和相关行业标准为

准。协助学校申报获

取到相关资质为项目



最核心服务成果验收

标准。

4 ★ 支付方式 分期付款

5 ★ 付款进度安排 1、合同签订后付款，

签订合同后，收到供

应商出具合法有效完

整的增值税专用发票

及凭证资料后，达到

支付条件，达到付款

条件起 10个工作日

内，支付合同总金额

的 30.0%

2、进度款，申报材料

提交成功后，收到供

应商出具合法有效完

整的增值税专用发票

及凭证资料后，达到

付款条件，达到付款

条件起 10个工作日

内，支付合同总金额

的 40.0%

3、尾款，验收通过并

正式获批备案号后，

收到供应商出具合法

有效完整的增值税专

用发票及凭证资料

后，达到付款条件，

达到付款条件起 10个

工作日内，支付合同

总金额的 30.0%

6 ★ 违约责任与解决争议

的方法

向采购人（甲方）所

在地人民法院提起诉

讼。

3.4.其他要求

采购包 1：

1、供应商需具有规范运行的质量管理制度。 2、供应商需为本项目提供专业技术团队，①技术

团队中的指导专家或牵头人为进入四川省职业技能鉴定指导中心或成都市职业能力建设指导中

心职业技能等级认定专家库的评估专家。②组建的题库建设专家具备题库建设能力。 3、供应商

需提供成功的申报案例。 4、供应商需针对本项目制定实施方案，方案内容应包括： ①准备阶

段方案；②Y 资质评价机构申报方案；③题库建设方案；④项目进度方案；⑤本项目的质量管理

方案。 5、供应商需针对本项目制定服务方案，方案内容应包括： ①本地化服务保障体系;②服

务保障措施;③服务承诺；④应急方案;⑤验收方案。


